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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1. Настоящее Положение о творческих группах педагогов структурного 

подразделении «Детский сад «Центр коррекции и развития детей» государственного 

бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области основной 

общеобразовательной школы №18  имени В.А. Мамистова города Новокуйбышевска 

городского округа Новокуйбышевск Самарской области (далее по тексту – Положение) 

разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ с действующими изменениями и дополнениями, 

приказом Минпросвещения России «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - 

образовательным программам дошкольного образования» от 31.07.2020 г. № 373, Приказом  

Минобразования  России  «Об  утверждении  федерального  государственного 

образовательного стандарта  дошкольного образования» от 17.10.2013 №1155 с 

действующими изменениями и дополнениями,  Приказом Минтруда России «Об  утверждении 

профессионального стандарта «Педагог (педагогическая  деятельность в  сфере дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)» 

от 18.10.2013 г. № 544н, а также законами и иными нормативными правовыми актами 

Самарской области, приказами и распоряжениями министерства образования и науки 

Самарской области и Поволжского управления министерства образования и науки Самарской 

области, Уставом основной общеобразовательной школы №18  имени В.А. Мамистова города 

Новокуйбышевска городского округа Новокуйбышевск Самарской области (далее по тексту – 

ГБОУ). 

1.2. Положение регламентирует деятельность творческих групп педагогов 

структурного подразделения «Детский сад «Центр коррекции и развития детей» 

государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области 

основной общеобразовательной школы №18 имени  В.А. Мамистова города Новокуйбышевска 

городского округа Новокуйбышевск Самарской области (далее по тексту – структурное 

подразделение). 

1.3.Творческая группа педагогов (далее по тексту – творческая группа)  является одной 

из форм работы педагогического коллектива  структурного подразделения. Творческая группа 

– добровольное, временное профессиональное объединение педагогов одной или разных 

должностей, заинтересованных во взаимном творчестве, коллективном сотрудничестве по 

изучению, разработке, обобщению материалов по заявленной тематике, приоритетному 
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направлению структурного подразделения,  инновационной деятельности,  с целью поиска 

оптимальных путей совершенствования образовательной деятельности в структурном 

подразделении. 

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ  ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ   

2.1. Основной целью создания творческих групп является повышение качества 

образовательной (в том числе коррекционной) деятельности в структурном подразделении.  

2.2. Задачи творческих групп: 

- обеспечение эффективности инновационной деятельности;  

- рассмотрение, выработка и внесение предложений по развитию приоритетных 

направлений в деятельности структурного подразделения с опорой на педагогические 

новации; 

- поиск, отработка и внедрение лучших традиционных и новых педагогических 

практик; 

- создание условий для профессионального общения педагогов, развития их творческой 

активности, формирования и совершенствования профессиональных умений и навыков. 

 

3. ФУНКЦИИ ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ   

3.1. Творческая группа для выполнения возложенных на нее задач:  

- изучает и анализирует законодательные акты, нормативные документы федерального, 

регионального, муниципального уровней, регламентирующие вопросы инновационной 

деятельности; 

- определяет цели и задачи, направления и содержание  инновационной деятельности 

структурного подразделения; 

 - осуществляет поиск и систематизацию инновационных идей, способствующих 

повышению качества образовательного процесса в структурном подразделении; 

- проводит педагогические исследования и осуществляет формирование аналитических 

выводов по приоритетным направлениям деятельности структурного подразделения; 

- участвует в организации и разработке содержания образовательного процесса по 

приоритетным направлениям деятельности структурного подразделения; 

- подготавливает методические рекомендации по приоритетным направлениям 

деятельности структурного подразделения; 
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- разрабатывает, апробирует программно-методические комплексы, 

технологии, методики, дидактические средства, рекомендации для участников 

образовательных отношений и т.д.; 

- разрабатывает, организует и проводит мероприятия, направленные на повышение 

квалификации и профессионального мастерства педагогов.  

 

 4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ   

4.1. Творческая группа создается и организует свою деятельность на основании приказа 

директора  ГБОУ сроком на один учебный год. 

4.2. Творческая группа состоит из не менее трех педагогов структурного подразделения. 

Состав творческой группы включает руководителя творческой группы (наиболее 

компетентный и подготовленный по конкретному вопросу педагог) и членов творческой 

группы. 

4.3. Деятельность каждой творческой группы осуществляется в соответствии  с 

конкретным направлением, целями и задачам, планом работы  творческой группы сроком на 

один учебный год. 

 4.4. План работы каждой творческой группы рассматривается на своих заседаниях, 

согласовывается со страшим воспитателем (методистом), принимается Педагогическим 

советом ГБОУ и утверждается приказом директора ГБОУ. 

4.5. Заседания каждой творческой группы проводятся в соответствии с утвержденным 

приказом директора ГБОУ, планом работы и графиком заседания творческой группы и 

оформляются в виде протоколов. 

4.6. Руководитель творческой группы предлагает стратегию работы  творческой группы 

по заданному направлению, методы и формы работы творческой группы, обобщает и 

систематизирует материалы, анализирует предложения и выносит их на обсуждение 

творческой группы. 

4.7. Все вопросы содержания деятельности каждой творческой группы решаются 

коллегиально внутри данной группы. Каждый член творческой группы участвует в работе по  

направлению деятельности группы, подготовке к тому или иному заседанию, мероприятию. 

Члены творческой группы выполняют творческие задания руководителя группы,  

представляют собственные материалы в рамках направления деятельности группы,  

высказывают свое мнение по предложенным материалам. 
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4.8. Результатом работы творческой группы является создание педагогического 

продукта творческой деятельности (авторской программы, методических рекомендаций, 

педагогической модели, педагогического инструментария, дидактических материалов и др.). 

4.9. Итоги и результаты деятельности творческой группы представляются на 

Педагогическом совете ГБОУ и могут стать основанием для планирования работы  

структурного подразделения в условиях функционирования и развития. 

 

5. ОБЯЗАННОСТИ, ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ   

5.1. Творческая группа обязана: 

- осуществлять деятельность в соответствии с настоящим Положением,  утвержденным 

директором ГБОУ приказом о деятельности творческой группы, планом работы и графиком 

заседания творческой группы; 

 - присутствовать на заседаниях в соответствии с графиком заседаний; 

- осуществлять внутри творческой группы взаимопомощь и взаимообучение; 

- систематически отслеживать ход работы творческой группы; 

- представлять для ознакомления аналитические отчеты о деятельности творческой 

группы; 

- оформлять протоколы заседаний творческой группы; 

- знакомить администрацию структурного подразделения (руководителя, старшего 

воспитателя, методиста, медицинского работника, заведующего хозяйством), педагогов,  

родителей (законных представителей) с промежуточными и итоговыми результатами 

деятельности творческой группы. 

5.2. Творческая группа имеет право: 

-  вносить при необходимости дополнения и изменения в план работы творческой 

группы (при согласовании со старшим воспитателем (методистом); 

- выдвигать предложения по улучшению образовательной деятельности в структурном 

подразделении; 

- обращаться за консультациями и методической помощью к старшему воспитателю 

(методисту) структурного подразделения;  

- запрашивать у сотрудников структурного подразделения информацию, необходимую 

для  решения поставленных перед творческой группой конкретных целей и задач; 

- выступать на методических мероприятиях структурного подразделения,  

Педагогических советах ГБОУ с  информацией по результатам деятельности творческой 

группы; 
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- ставить вопрос о публикации материалов, подготовленных членами 

творческой группы в средствах массовой информации, на Интернет-сайте структурного 

подразделения и иных источниках; 

- ставить вопрос о поощрении членов творческой группы за успешную работу. 

5.3. Творческая группа несет ответственность за: 

- выполнение плана работы творческой группы в соответствии с определенными в 

течение учебного года сроками; 

- соответствие принятых решений, содержания деятельности творческой группы, 

разработанных педагогических продуктов действующему законодательству, локальным актам 

ГБОУ и структурного подразделения; 

- качество инновационной деятельности, разрабатываемых педагогических продуктов 

творческой деятельности; 

- достоверность предоставляемых результатов деятельности творческой группы. 

5.4. Руководитель творческой группы несет персональную ответственность за 

эффективное планирование и организацию деятельности творческой группы по заданному 

направлению  в течение учебного года. 

 

6. ДОКУМЕНТАЦИЯ ТВОРЧЕСКОЙ ГРУППЫ   

6.1. К документации творческой группы относятся: 

-  Приказ о создании творческой группы. 

-  Положение о творческой группе педагогов структурного подразделения. 

-  План работы творческой группы на текущий учебный год. 

-  График заседаний творческой группы. 

-  Протоколы заседаний творческой группы. 

- Аналитический отчет о работе творческой группы за учебный год. 

-  Созданный педагогический продукт  деятельности творческой группы (результат 

работы творческой группы) 

 

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

7.1. Данное  Положение вступает в силу с момента его подписания. 

7.2.  Срок действия данного Положения не ограничен. 

7.3. ГБОУ или структурное подразделение  вправе вносить в настоящее Положение 

изменения и дополнения  в соответствии с действующим законодательством. 
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7.4. После утверждения Положения и/или вносимых в него изменений редакция 

локального акта размещается на официальном сайте структурного подразделения в течение                   

10 рабочих дней.  

7.5. Положения и/или вносимые изменения в него, доводятся до сведения работников 

структурного подразделения.  

 

 

 


