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Задачи 

на 2025 – 2026 учебный год 

 

 

 

1. Достичь к концу 2025 – 2026 учебного года  у  30% воспитанников дошкольного возраста  высокого  уровня  

формирования духовно-нравственных ценностей посредством ознакомления с  детской художественной литературой и 

фольклором. 

2.Создать условия для формирования у 30% воспитанников раннего и дошкольного возраста высокого уровня 

двигательных навыков с помощью использования подвижных игр 

3.Достичь к маю  2026 года  развития    навыков связной речи  по высокому уровню у  30%  детей 6-7 лет  с тяжелыми 

нарушениями речи и задержкой психического развития. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СЕНТЯБРЬ 

№ 

п/п 

Разделы  годового 

плана 

Содержание  работы Ответственные 

I ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА С КАДРАМИ  

1.1. Организационная 

работа 

Внесение изменений и дополнений в действующие локальные акты С\П Руководитель СП 

Оформление статистических отчётов о комплектовании воспитанников на  начало учебного 

года        

Руководитель СП 

Старшие 

воспитатели 

делопроизводитель 
Внесение изменений в ООП ДО, АОП ДО, рабочие программы воспитателей в соответствии 

с требованиями ФОП ДО/  ФАОП ДО и ФГОС ДО. Анализ наличия и содержания 

документации воспитателей групп 

Внесение изменений в программу наставничества «Ступенька роста» 

Оснащение методического кабинета литературой «Федеральная образовательная программа 

дошкольного образования». 

 Пополнение электронной базы подборками методических материалов в соответствии с 

приоритетными направлениями образовательной и инновационной деятельности . 

Обеспечение методического сопровождения педагогов по повышению компетентности 

в вопросах создания инфраструктуры РППС 

Подготовка диагностического инструментария для проведения мониторинга по 

образовательным  областям 

Старшие 

воспитатели  

Разработка и утверждение плана работы на год со студентами дуального обучения ГАПОУ 

СО «НГТК» по прохождению педагогической практики 

Старшие 

воспитатели 

 

Проведение социального опроса родителей по изучению удовлетворенности услугами 

дошкольного образования в ДОО на начало учебного года 

Оформление стендов в холлах и в группах по безопасности воспитанников  

Старшие 

воспитатели 

 

Изучение новинок периодической печати, подбор материала для разработки программно-

методического сопровождения на новый учебный год в соответствии с требованиями ФОП 

ДО и ФАОП ДО 

Старшие 

воспитатели 

 

1.1.1

. 

Смотры-конкурсы, 

открытые 

мероприятия, 

выставки 

Выставка  совместного творчества  воспитанников  и педагогов, посвященная 

празднованию Дня воспитателя и всех дошкольных работников «Добрые ладошки» (разные 

техники рисования) 

Воспитатели 

Смотр по оформлению групп к началу 2025 – 2026 учебного года Воспитатели 

Старшие 

воспитатели 

1.1.2

. 

Праздники,  

развлечения 

1 День знаний . Развлечение «Буратино идёт в школу» 

2. Неделя безопасности. Спортивный праздник «В стране дорожных знаков» 

Музыкальные 

руководители  



1.1.3

. 

Аттестация и другие 

формы повышения  

квалификации 

Подготовка информационных материалов к аттестации педагогических работников, 

ознакомление с новыми правилами аттестации педагогических работников в соответствии с 

законодательством. Консультирование педагогов по вопросам подготовки к аттестации. 

Ознакомление с новыми сроками и требованиями прохождения аттестации  

Составление и утверждение списков педагогических и непедагогических работников, 

аттестующихся на соответствие занимаемой должности в текущем  учебному году 

Оформление стенда в методическом кабинете «Аттестация 2025-2026 (электронное 

портфолио)». Изменения в процедуре аттестации педагогов 

Организационно-техническое обеспечение повышения квалификации педагогов через 

работу АИС «Кадры в образовании»; - повышение квалификации педагогических 

работников по ИОЧ (по графику);  

- обучение по целевой программе ДПО «Новокуйбышевский ресурсный центр» 

Старшие 

воспитатели  

1.1.4

. 

Работа в 

производственном 

коллективе. 

Производственные 

совещания 

Инструктаж по охране жизни и здоровья детей;   

по должностным обязанностям сотрудников  

Старшие 

воспитатели 

Зам по АХЧ 

Гражданская оборона: 

- знакомство с устройством и назначением респиратора; 

 - радиационные средства; 

- обязанности производственного персонала по ГО и ЧС; 

 - сильнодействующие ядовитые вещества; 

- антитеррористическая безопасности 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

1.2. МЕТОДИЧЕСКОЕ И  ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1.2.1

. 

Консультации для 

педагогического  

коллектива 

Консультация «Развитие связной речи у дошкольников с ТНР, ЗПР». 

 

Учителя-логопеды 

Учителя - 

дефекктологи 

Памятка по адаптации воспитанников раннего возраста «В первый раз в детский сад» Воспитатели групп 

раннего возраста 

1.2.2

. 
Методический совет 

Установочный педсовет «Педагогический старт: Организация и планирование 

деятельности структурного подразделения  на 2025-2026 уч. год с учетом ФГОС и ФОП 

ДО» 

Цель: наметить перспективы развития учреждения в новом учебном году 

Повестка: 

1 Выполнение решений предыдущего методсовета –подведение итогов летней 

оздоровительной работы. 

2 Результаты готовности учреждения к новому учебному году 

3 Рассмотрение и утверждение плана работы ОО на 2025– 2026  учебный год 

Старшие 

воспитатели 

 



4.Разное: самообразование, участие в конкурсах, наставничество. 

5.Принятие решения методсовета 

1.2.3

. 

Семинары - 

практикумы 

Терренкур для педагогов "Экологический мост" 

 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

II СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА. ВСОКО 

 

2.1. 

ВСОКО Контроль за соблюдением режимных моментов, организацией и проведением прогулок 

Персональный контроль педагогической деятельности молодых педагогов 

Контроль  за ведением документации воспитателями 

Руководитель СП 

Старшие 

воспитатели  
Анализ соответствия структуры и содержания Основной общеобразовательной программы 

(ООП) структурного подразделения, Адаптированных образовательных программ       

Федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного образования 

(ФГОС ДО) и ФОП ДО /ФАОП ДО 

Анализ соответствия планируемых способов, форм и порядка реализации ООП (Рабочих 

программ педагогов и т.д.) гигиеническим требованиям к организации образовательного 

процесса 

Старшие 

воспитатели 

Подготовка проекта приказа по проведению мониторинга по образовательным  областям. 

Подготовка диагностического инструментария для проведения мониторинга по 

образовательным  областям 

Старшие 

воспитатели 

Разработка и внедрение карт контроля санитарного состояния помещений корпусов 

структурного подразделения 

Старшие 

воспитатели 

Анализ соответствия Рабочей программы воспитателя требованиям ФГОС ДО, ФОП ДО и 

ФАОП ДО 

Старшие 

воспитатели 

Мониторинг освоения воспитанниками  ООП ДО и АОП ДО   на начало учебного года   в  

группах общеразвивающей  и компенсирующей направленности 

Руководитель СП 

Старшие воспитател 

Оперативный контроль: 

- контроль санитарного состояния групповых помещений; 

- контроль состояния территории структурного подразделения 

Старшие 

воспитатели 



III ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗВИТИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ 

ДОШКОЛЬНИКОВ 

3.1. Психолого-медико-

педагогический 

консилиум 

Знакомство с приказом «О создании и утверждении состава психолого- педагогического 

консилиума структурного подразделения «Детский сад  «Центр коррекции и развития 

детей» ГБОУ ООШ № 18 г. Новокуйбышевска  на 2025-2026 учебный год» 

Председатель ППк, 

члены ППк 

 

Анализ выполнения рекомендаций ПМПК по созданию необходимых условий для 

воспитания и обучения детей с ОВЗ. 

Обсуждение результатов комплексного обследования воспитанников с ОВЗ на начало 

учебного года, представление рекомендаций  по развитию воспитанников с ОВЗ. 

Составление и утверждение индивидуальных образовательных программ воспитанников 

Председатель ППк, 

члены ППк, 

педагоги, 

работающие с 

воспитанниками с 

ОВЗ 

3.2. Сбор 

социологических 

данных о семьях 

воспитанников 

Составление социального паспорта групп  ДОО 

Собеседование с родителями 

Выявление семей, находящихся в социально-опасном положении. 

Выявление семей, имеющих детей, оставшихся без попечения родителей. 

Постановка семей на учет 

Контроль занятости в летний период. Предоставление отчёта в орган опеки и 

попечительства 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

IV ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 

4.1. Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Консультация: «Педагогические условия развития связной речи у дошкольников с ТНР, 

ЗПР». 

Учителя-логопеды, 

учителя – 

дефектологи 

Обновление и размещение информационного материала для родителей в приемных по теме 

«Безопасность детей – главное для педагогов и родителей» 

Воспитатели  

  Консультация «Психология ребенка с речевыми нарушениями» Психолог 

4.2. Практические 

формы 

взаимодействия 

Анкетирование родителей  «Удовлетворенность родителей организацией работы с 

воспитанниками и их родителями (законными представителями в структурном 

подразделении» 

Воспитатели 

 Общие родительские 

собрания 

 групповые 

родительские 

собрания 

«Новые направления  в работе педагогического коллектива структурного подразделения». 

Публичный отчёт о деятельности Структурного подразделения за 2024-2025 учебный год 

- основные направления работы СП в 2025 – 2026  уч. году 

 - взаимодействие ДОО и семьи в рамках реализации ООП ДО  и АОП ДО в соответствии с 

требованиями ФОП ДО и ФАОП ДО; 

- моделирование перспектив взаимодействия на новый учебный год;  

- повышение педагогической культуры и компетентности родителей в вопросах воспитания 

детей 

Руководитель СП 

Старшие 

воспитатели 

 



 - предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма 

V РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ И НАЦПРОЕКТОВ. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1. Реализация 

федеральных  

приоритетных 

направлений 

Работа в рамках федерального проекта «Мир головоломок»: совещание сетевых площадок 

ВОО «Воспитатели России» с участием научного руководителя и куратора проекта. 

Обсуждение плана работы на 2025 – 2026 учебный год 

Организация работы в рамках проведения месячника безопасности и антитеррора 

Создание рабочей группы и формирование плана работы федеральной инновационной 

площадки «Картинная галерея в детском саду» АНО ДПО «НИИ дошкольного образования 

«Воспитатели России» на 2025 – 2026 учебный год 

Реализация распоряжения Министерства просвещения Российской Федерации от 25.12.2019 

№Р-145 «Об утверждении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, 

дополнительным и программами  среднего профессионального образования , в том числе с 

применением лучших практик обмена опытом среди обучающимися» 

Школа молодого педагога. Ознакомление молодых педагогов с планом работы в рамках 

реализации программы «Ступеньки роста» 

Старшие 

воспитатели, 

воспитатели - 

наставники, 

специалисты 

5.2. Выступление 

работников на 

конференциях, 

форумах, семинарах 

и т.п. (в зависимости 

от  уровня) 

Подготовка материалов для участия в  ТУМО: 

*для инструкторов по физической культуре и воспитателей; 

*для педагогов, работающих с детьми младшего дошкольного возраста; 

*для педагогов, работающих с детьми старшего дошкольного возраста; 

*для старших воспитателей; 

*для педагогов, работающих с детьми раннего дошкольного возраста; 

*для музыкальных руководителей 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

5.3. Участие в конкурсах 

различной 

направленности 

Подготовка педагогов к участию в конкурсах профмастерства «Воспитатель года 2025», 

«Призвание – учить» 

Участие в региональных конкурсах (СИПКРО) 

Старшие 

воспитатели 

 

5.4 

. 

Работа творческих 

групп 

Знакомство с  приказом «Об организации работы  творческих групп  учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов по коррекционной деятельности  в структурном  подразделении  

«Детский сад   «Центр коррекции и развития детей»  ГБОУ ООШ №18 г.Новокуйбышевска 

на 2025-2026 учебный год 

Школа передового опыта. Знакомство с приказом «Об организации работы в структурном 

подразделении «Детский сад «Центр коррекции и развития детей»  ГБОУ ООШ №18 

г.Новокуйбышевска» в рамках деятельности инновационной площадки» 

Наставничество.   Работа в рамках реализации  Программы «Ступенька роста».  

Руководитель СП 

Старшие 

воспитатели 

 

VI МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И УЧРЕЖДЕНИЙ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА 



6.1. 

Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Разработка  планов работы и заключение договоров о внешнем сотрудничестве  

структурного подразделения «Детский  сад «Центр  коррекции  и  развития  детей» с 

образовательными  учреждениями города: 

МБОУ ДО «Детская школа искусств «Лира», НМАУ «Физкультурно-спортивный центр 

«Октан», ГКУ СО «КЦСОН Поволжского округа», Территориальная Поволжская ПМПК, 

ГБУ ДПО СО «Новокуйбышевский РЦ», с/п «Центр детско-юношеского творчества» ГБОУ 

СОШ №5; ГАПОУ СО «НГТК», с дошкольными учреждениями и другими организациями в 

ходе реализации межведомственных и сетевых проектов 

Старшие 

воспитатели 

представители 

организаций 

Организация поздравления с днём дошкольного работника.  Подготовка кандидатур на 

награждение педагогов к Дню воспитателя и всех дошкольных работников 

Профком. 

  

Разработка плана совместной работы ДОО и начальной школы в соответствии с ФГОС 

НОО и ФОП ДО 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

подготовительных 

групп 

VII РАБОТА МЕДИЦИНСКОГО КАБИНЕТА 

7.1. 
Организационные 

мероприятия 

Приём медицинских документов вновь поступающих воспитанников  медработники 

Получение медикаментов, комплектация аптечек первой помощи 

Квартальный отчёт (заболеваемость, адаптация, медпрофилактика) 

7.2 
Противоэпидемическ

ая работа 

Разработка плана противоэпидемических мероприятий медработники 

7.3 

Питание 

воспитанников 

Контроль за организацией питания. 

Составление меню – раскладки. 

Анализ питания (выполнение натуральных норм) 

медработники 

7.4 

Физическое 

воспитание 

Определение медицинских групп для образовательной деятельности по физической 

культуре с учетом состояния здоровья, в целях оценки уровня физического развития и 

возможностей воспитанников, выбора оптимальной программы физического воспитания, 

выработки медицинских рекомендаций по планированию образовательной деятельности по 

физической культуре 

медработники 

7.5 

Лечебно-

оздоровительные 

мероприятия 

Анализ данных медицинской документации вновь поступивших воспитанников,  

определение комплекса мероприятий по профилактике нарушений адаптации 

медработники 

7.6. 

Санитарно-

просветительская 

работа 

С педагогами: «Подготовка к новому учебному году»: 

- маркировка мебели по росту; 

- инструктажи по охране жизни и здоровья детей; 

- адаптация детей к детскому саду. 

С помощниками воспитателя: 

медработники 



- гигиенические требования, внешний вид; 

- санитарно-эпидемиологический режим в ДОО; 

- питание детей; объем блюд. 

С родителями: стендовая консультация «Делаем прививку и живём спокойно!» 

Занятия по сан.тех. Минимуму: 

-  с мл.воспитателями: «Методика приготовления, применения и хранения дез. растворов; 

- с кухонными работниками: «Личная гигиена персонала на рабочем месте»; «Правила 

пользования рециркуляторами и обеззараживающими лампами в период сезонных 

заболеваний» 

- с рабочими по ремонту и стирке белья: «Санитарные требования к условиям в прачечной» 

медработники 

VIII АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

8.1.  

 

Работа на 

территории 

 

 

Уборка территории (вывоз мусора, полив территории при сухой и жаркой погоде, покос 

травы, обрезка кустарников) 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

Проведение планового технического осмотра уличного, спортивного оборудования и 

инвентаря с занесением соответствующих записей в журнал 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

Приобретение нового выносного материала для игровой деятельности на прогулке, 

трудовой деятельности  на прогулках 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

8.2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Работа в помещении 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обеззараживание санитарно-технического оборудования Руководитель СП 

медработники 

Подготовка всех групповых комнат, кабинетов и помещений к новому учебному году  

Подготовка приказов, распоряжений по основной деятельности в соответствии с  

циклограммой приказов на начало  учебного года 

Оформление справки, актов готовности СП к новому учебному году 

Проверка внутренних пожарных кранов 

Ежедневный контроль за температурным режимом 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

8.3. 

Укрепление 

материально-

технической базы 

Приобретение мебели (шкафы, детские столы, стулья) в групповые помещения, 

технологического оборудования на пищеблок 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

Приобретение рециркуляторов для обеззараживания помещений групп, холлов в период 

пандемии 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 



8.4. 
Работа с 

предприятиями 

Ежемесячные отчеты в НМБУ «Центр – Сервис» по расходу энергоресурсов 

 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

8.5. 
Противопожарная 

безопасность 

Проведение пожарно-профилактической работы (ревизия распашных решеток, осмотр и 

проверка:АПС и СОУЭ, РСПИ «Протон», противопожарных дверей) с составлением 

соответствующих актов 

Проверка средств индивидуальной защиты органов дыхания и зрения от пожара   

на наличие/отсутствие механических повреждений 

Проведение ревизии наличия документов  по пожарной безопасности 

Проверка работоспособности огнетушителей 

Обновление  информации о мерах пожарной безопасности в уголке безопасности 

жизнедеятельности 

Проведение учебной эвакуации детей, с целью противопожарной безопасности; проверка 

групп на наличие легковоспламеняющихся предметов 

Зам по АХЧ 

 

8.6. 
Антитеррористическ

ая безопасность  

Оказание охранных услуг (физическая охрана) для нужд организации; выполнение работ по 

капитальному ремонту периметральных ограждений, выполнение работ по оснащению 

входных ворот, калиток вызывными панелями и видеодомофонами 

Обеспечение закрытия изнутри на запирающие устройства на время проведения 

образовательного процесса всех входов и эвакуационных выходов в здание  

Провеление осмотра здания, территории ДОО , уязвимых мест и критических элементов, 

систем коммуникаций, близлежащих стоянок автотранспорта, складских помещений 

Разработка схемы маршрутов по зданию и территории . Составление графика обхода и 

осмотра здания и территории. 

Ознакомление ответственных работников с телефонами экстренных служб 

Зам по АХЧ 

 

 

 

ОКТЯБРЬ 

№ 

п/п 

Разделы  годового 

плана 

Содержание  работы Ответственные 

I ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА 

1.1. Организационная 

работа 

Оформление аналитических справок по результатам диагностического обследования 
 

Старшие 

воспитатели 

Составление плана работы на месяц Старшие 

воспитатели 



1.1.1. 

Смотры-конкурсы, 

открытые 

мероприятия, 

выставки 

Выставка  совместного творчества  воспитанников  и педагогов «Животные Красной книги» 

(рисование цветными мелками, сангиной) к Дню защиты животных 4 октября (по группам) 

Выставка совместного творчества воспитанников и их родителей «Огородные самоделки» 

(овощи, фрукты, ягоды) 

Выставка совместного творчества педагогов и воспитанников «Дивные краски осени» 

(акварель) 

Акция по ПДД «Скорость – не главное!» (мероприятие с приглашением представителей 

ГИБДД; социальное взаимодействие – раздача буклетов прохожим)) 

Воспитатели 

1.1.2. 
Праздники,  

развлечения 

 «Все профессии важны, все профессии нужны» -  Фестиваль профессий в рамках конкурса 

«Профессионал 5+» 

«Осень правит балом» - осенние утренники 

Музыкальные 

руководители 

1.1.3. 

Аттестация и другие 

формы повышения  

квалификации 

Консультации с аттестующимися педагогическими работниками  по вопросам оформления и 

предоставления в соответствующую АК материалов и документов, собранных в 

индивидуальной папке аттестуемого (портфолио) в соответствии с новыми требованиями. 

Подготовка информации о педагогических работниках, аттестующихся на соответствие 

занимаемой должности 

Повышение квалификации посредством АИС «Кадры в образовании» по именным 

образовательным чекам (ИНПО, ФГБОУ ВПО «Тольяттинский государственный 

университет», ГАУ ДПО СО ИРО, СГСПУ, ЦПО, ФГБОУ ВО «ПВГУС», Самарский 

университет, МКОУ ДПО РЦ и др.) 

Старшие 

воспитатели 

1.1.4. 

Работа в производст 

венном коллективе. 

Производственные 

совещания 

  

Питание детей в ДОО  

Анализ заболеваемости воспитанников 

Анализ заболевших гриппом и ОРВИ 

Руководитель СП 

1.2. МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1.2.1. 

Консультации для 

педагогического  

коллектива 

Консультация для педагогов: «Проблемы развития связной монологической речи 

воспитанников с ТНР, ЗПР». 

Учителя-логопеды 

Учителя-

дефектологи 

Консультация для педагогов: «Психопрофилактика стрессов» Психолог 

Стендовая консультация «Математика – царица наук» Воспитатели 

 

1.2.2. 
Семинары - 

практикумы 

Семинар «Книги и воспитание, или как взрослые читают детские книжки», 

Форма проведения: круглый стол   

Старшие 

воспитатели 



Воспитатели групп  

II СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА. ВСОКО 

2.1. Оперативный 

контроль 

Систематический контроль: за соблюдением режимных моментов, организацией и 

проведением прогулок.  

Персональный контроль педагогической деятельности молодых педагогов 

Старшие 

воспитатели 

2.2. Создание условий 

для развития 

личности в 

соответствии с 

возрастными и 

индивидуальными 

особенностями 

детей  

Анализ качества организации занятий  по направлению «Речевое развитие» 

-условия проведения; 

-соблюдение методики проведения; 

-использование форм и методов, адекватных возрасту; 

- осуществление индивидуально-дифференцированного подхода. 

 

Воспитатели 

Учителя-логопеды 

2.3. Создание условий 

для обучающихся с 

ОВЗ 

Качество организации и проведения мероприятий, взаимодействия с семьями 

воспитанников с ОВЗ (коррекционно-развивающее направление) 

Воспитатели групп 

компенсирующей 

направленности 

Учителя -логопеды 

2.4. Условия  

реализации 

образовательного  

процесса 

Контроль санитарного состояния приёмных и спален. Зам по АХЧ 

Старшие 

воспитатели 

III ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗВИТИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ 

ДОШКОЛЬНИКОВ 

3.1. Психолого-медико-

педагогический 

консилиум 

Обсуждение результатов комплексного обследования воспитанников с ОВЗ на начало 

учебного года, представление рекомендаций  по развитию воспитанников с ОВЗ. 

Составление и утверждение индивидуальных образовательных программ воспитанников  

Председатель ППк, 

члены ППк, 

Педагоги, 

работающие с 

детьми с ОВЗ 

3.2. Сбор 

социологических 

данных о семьях 

воспитанников 

Выявление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации  Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

IV ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ  

4.1. Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Стендовая консультация: «Развитие связной речи дошкольников» Учителя-логопеды, 

учителя – 

дефектологи 



  Стендовая консультация «Как говорить, чтобы ребенок слушал»  Психолог 

4.2. Практические 

формы 

взаимодействия с 

родителями  

Встреча с сотрудниками пожарной части «Огонь ошибок не прощает» Воспитатели 

Анкетирование родителей «Удовлетворенность родителей организацией питания в ДОО» Воспитатели 

Природоохранная акция с семьями воспитанников в рамках акции по благоустройству 

территории «Добрые дела» 

Воспитатели 

Конкурс поделок "Овощная радуга" 

Проектная деятельность «Наш друг – батарейка!» 

Семинар «Мелкими шажками в детский сад»  

Форма проведения: круглый стол 

- ознакомление с проблемой адаптации ребенка к детскому саду 

- решение проблемных ситуаций 

- составление памятки для родителей 

- подведение итогов 

Воспитатели групп 

компенсирующей 

направленности 

Воспитатели групп 

раннего и младшего 

возраста 

 

V РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ И НАЦПРОЕКТОВ. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  

5.1. Реализация 

федеральных  

приоритетных 

направлений 

Работа в рамках реализации федерального проекта «Мир головоломок». Подготовка и 

размещение статей и видеоматериалов по тематике инновационной деятельности в 

информационно-коммуникационной сети интернет и печатной продукции средств массовой 

информации. 

Деятельность в рамках реализации мероприятий  федеральной инновационной площадки 

«Картинная галерея в детском саду» АНО ДПО «НИИ дошкольного образования 

«Воспитатели России» на 2025 – 2026 учебный год 

Организация участия педагогических работников в конкурсных мероприятиях городского, 

регионального и Всероссийского уровней: «Детский сад года», «Воспитатель года», 

«Воспитатели России» 

Реализация распоряжения Министерства просвещения Российской Федерации от 25.12.2019 

№Р-145 «Об утверждении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, 

дополнительным и программами  среднего профессионального образования , в том числе с 

применением лучших практик обмена опытом среди обучающимися» 

  Организация работы по реализации Программы «Ступеньки роста» по наставничеству: 

обучающий семинар для воспитателей – наставников студентов дуального обучения 

ГАПОУ СО «НГТК», вновь пришедших и молодых специалистов: «Создание атмосферы 

сотрудничества и комфорта в организации – залог успешной реализации Программы 

наставничества» 

Воспитатели 

Старшие 

воспитатели 



5.3. Выступление 

работников на 

конференциях, 

форумах, семинарах 

и т.п. (в 

зависимости от  

уровня) 

- Подготовка материалов для участия во Всероссийской научно-практической конференции 

в   г. Отрадный, г.Жигулевск, г.Кинель  

Воспитатели 

Старшие 

воспитатели 

5.4. Участие в  

конкурсах 

различной 

направленности 

Подготовка к участию в территориальном конкурсе профмастерства «Воспитатель года 

2025» 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

Специалисты 

5.5. 

Работа творческих 

групп 

Определение планов работы творческих групп на 2025-2026 учебный год по направлениям 

образовательной деятельности 

Школа передового опыта. Практические формы работы с воспитанниками 

Руководители, 

члены творческих 

групп 

Воспитатели-

наставники 

VI МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И УЧРЕЖДЕНИЙ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА 

6.1. 

Информационно-

просветительское 

обеспечение 

 Проведение мероприятий, посвящённых Дню учителя. Поздравление ветеранов с Днём 

учителя и оказание им помощи 

Профком 

Торжественное собрание в коллективе, посвящённое Дню Учителя Руководитель СП 

Профком 

Обсуждение кандидатур на награждение работников ведомственными наградами  Руководитель СП 

Профком 

Участие в  городском Фестивале здоровья, посвященном  Дню учителя  Профком 

Организация встречи с ветеранами образования. Проведение традиционного мероприятия   

«От всей души» в рамках реализации сетевого проекта «Ветеран живёт рядом».   

Старшие 

воспитатели 

VII РАБОТА МЕДИЦИНСКОГО КАБИНЕТА 

7.1. 
Организационные 

мероприятия 

Разработка плана оздоровительно-профилактических мероприятий на осенне-зимний период 

по группам  

медработники 

7.2 
Противоэпидемичес

кая работа 

Вакцинация сотрудников и воспитанников СП от гриппа медработники 

7.3 

Питание 

воспитанников 

Контроль за организацией питания. 

Составление меню – раскладки. 

Анализ питания (выполнение натуральных норм) 

медработники 



7.4 

Физическое 

воспитание 

Наблюдение за соблюдением гигиенических требований к организации физического 

воспитания:  санитарно-гигиеническое состояния спортивного зала и площадки детского 

сада, а также одежды и обуви воспитанников, занимающихся физической культурой 

медработники 

7.5 

Лечебно-

оздоровительные 

мероприятия 

Организация профилактических мероприятий в осенне-зимний период  медработники 

7.6. 

Санитарно-

просветительская 

работа 

С воспитателями: консультация «Утренний прием: профилактика инфекционных 

заболеваний в ДОО». 

С помощниками воспитателя, младшими воспитателями: 

- маркировка инвентаря, соблюдение правил маркировки; 

- правила мытья посуды, обработка ветошей; 

- санитарные требования и проведение текущей и генеральной уборок. 

С родителями: беседа «Соблюдение режима дня – это важно» 

Размещение памяток и информационного материала по вакцинации, рекомендуемого 

специалистами ФБУЗ «Центр гигиенического образования населения» Роспотребнадзора 

медработники 

Занятия по сан.тех.минимуму: 

 - с работниками пищеблока «Основные моменты профилактики пищевых отравлений», 

«Правила раздачи пищи, температура блюд»; 

- с рабочими по ремонту и стирке белья: «Как правильно обрабатывать бельё во время 

карантина»; 

- с помощниками воспитателя «Уборочный инвентарь, его хранение, маркировка»; 

«Санэпидрежим в период энтеровируса Коксаки» 

- с воспитателями  «Прививки против гриппа. Соблюдение календаря прививок»;  

медработники 

VIII АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

 Условия реализации образовательного процесса в соответствии с ВСОКО 

8.1.  

 

Работа на 

территории 

Общий осмотр здания и территории детского сада с составлением соответствующего акта      Зам по АХЧ 

Состояние территории: 

-ежедневная уборка до выхода детей 

Зам по АХЧ 

Работа по благоустройству территории  дошкольного учреждения (вывоз мусора, 

проведение мероприятий по  санитарной очистке,  благоустройству и озеленению 

территории    и др.) 

Зам по АХЧ 

8.2. Работа в помещении 

Подготовка здания, помещений  к зимнему сезону        

 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ.   

Планерка с дворниками, сторожами  по организации режима работы СП в осенне-зимний 

период 

Зам по АХЧ 

Ежедневный контроль за температурным режимом Зам по АХЧ 



  Контроль санитарного состояния пищеблока Зам по АХЧ 

  

Проведение пожарно-профилактической работы (ревизия распашных решеток, осмотр и 

проверка:АПС и СОУЭ, РСПИ «Протон», противопожарных дверей) с составлением 

соответствующих актов 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

8.3. 
Работа с 

предприятиями 

Ежемесячные отчеты в НМБУ «Центр – Сервис» по расходу энергоресурсов  Зам по АХЧ 

8.4. 
Пожарная 

безопасность  

Организация осмотра и перезарядки огнетушителей 

Проведение тренировок по эвакуации при пожаре 

 

8.5. 
Антитеррористичес

кая безопасность  

Обеспечить обучение работников действиям в условиях угрозы или совершения теракта.  

Обеспечение закрытия изнутри на запирающие устройства на время проведения 

образовательного процесса всех входов и эвакуационных выходов в здание. 

Проведение антитеррористического инструктажа с работниками  

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

 

 

  

 

 

    НОЯБРЬ 

№ 

п/п 

Разделы  годового 

плана 

Содержание  работы Ответственные 

I ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА 

1.1. Организационная 

работа 

Оформление аналитических справок по результатам адаптации детей раннего возраста Старшие 

воспитатели 

Организация выставки литературы по нравственно-патриотическому воспитанию детей  

Обеспечение методического сопровождения педагогов в работе по нравственно-

патриотическому воспитанию 

Старшие 

воспитатели 

Составление плана работы на месяц  Старшие 

воспитатели Разработка и подготовка критериев для изучения уровня  развития навыков познавательно-

исследовательской деятельности 

1.1.1. 

Смотры-конкурсы, 

открытые 

мероприятия, 

выставки 

Выставка  совместного творчества  воспитанников и педагогов  «Милой мамочке 

посвящается» (рисование с использованием разных техник и материалов) к празднику 

День матери 

Фотовыставка «Читаем всей семьёй» (по группам) 

Воспитатели 

1.1.2. 
Праздники,  

развлечения 

  «Путешествие по улицам города» - Музыкально-познавательное развлечение  по ПДД 

Музыкальное развлечение «От всей души»» ко Дню матери 

Музыкальные 

руководители 

Воспитатели  



1.1.3. 

Аттестация и другие 

формы повышения  

квалификации 

Обеспечение повышения квалификации  педагогов СП через курсовую подготовку, 

семинары (в соответствии с заявкой и графиком курсовой подготовки) 

Ознакомление аттестуемых на соответствие занимаемой должности с итогами аттестации 

Старшие 

воспитатели 

1.1.4. 

Работа в 

производственном 

коллективе. 

Производственные 

совещания 

 Правила внутреннего трудового распорядка 

Анализ заболеваемости воспитанников 

Анализ ревакцинированных сотрудников  

Руководитель сп 

1.2. МЕТОДИЧЕСКОЕ И  ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1.2.1. 

Консультации для 

педагогического  

коллектива 

Консультация для педагогов: «Развитие связной речи у воспитанников с ЗПР посредством 

конструкторской деятельности». 

Учителя-

дефектологи 

Консультация для педагогов «Методы борьбы с детской истерикой»  Психолог 

Консультация для педагогов  «Особенности ознакомления детей со сказкой в разных 

возрастных группах» 

Воспитатели  

1.2.2. 
Методический  

совет 

Методический  совет  «Волшебство детских  книг» 

Цель: Создание мотивации педагогов к формированию культуры чтения. 

Повестка: 

1.Выполнение решений Методического  совета № 1 

2 Итоги смотра-конкурса проектов «Сказка – ложь, да в ней – намёк»»  

3 Справка по итогам тематического контроля «Чтение с пеленок» 

4 Дискуссионный клуб «Современная детская литература – польза или вред» 

5 Решение методсовета. 

Старшие 

воспитатели 

 

 

II 

СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА. ВСОКО 

2.1. Тематический 

контроль 

Изучение результативности работы по нравственно-патриотическому воспитанию 

дошкольников 

Старшие 

воспитатели 

2.2. Оперативный 

контроль 

Систематический контроль по организации здоровьесберегающего режима: проведение 

динамических пауз, соблюдение продолжительности занятий; своевременный выход на 

прогулку и её длительность; организация сна 

Соблюдение профилактических мероприятий в период  вирусных инфекций и гриппа 

Старшие 

воспитатели 



2.3. Создание условий 

для развития 

личности в 

соответствии с 

возрастными и 

индивидуальными 

особенностями 

воспитанников 

Качество организации занятий по познавательному развитию: 

-условия проведения; 

- осуществление индивидуально-дифференцированного подхода 

Старший 

воспитатель  

Воспитатели 

Качество и полнота  реализации режима дня в соответствие с  СанПин,  ФГОС ДО, с 

учётом специфики сезона 

Старший 

воспитатель  

Воспитатели 

2.4. Создание условий 

для обучающихся с 

ОВЗ 

Качество организации занятий воспитателей групп компенсирующей направленности по 

познавательному развитию 

-использование форм и методов, адекватных возрасту, особенностям воспитанников с 

ОВЗ; 

- коррекционно-развивающая направленность; 

 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели групп 

компенсирующей 

направленности 

III ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗВИТИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ 

ДОШКОЛЬНИКОВ 

3.1. Сбор 

социологических 

данных о семьях 

воспитанников 

Выявление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

IV 
 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ  

4.1. Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Мастер-класс на тему: «Дома играем- связную речь развиваем!» Учителя-логопеды, 

учителя – 

дефектологи 

4.3. Практические 

формы 

взаимодействия с 

родителями  

Мастер – класс на тему: «Развитие связной речи через песочную терапию»  Психолог 

Разговор по душам «Шоу «Почемучек» в домашних условиях» (математические «почему») 

 

Воспитатели 

Оформление стенгазеты в группах «Стоп-кадр «Семейные выходные» 

 

Воспитатели 

V РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ И НАЦПРОЕКТОВ. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1. Реализация 

федеральных  

приоритетных 

направлений 

Работа в рамках реализации федерального проекта «Мир головоломок». Методический 

день «Лучшие практики и инновационные решения в «Мире головоломок». 

Распространение опыта инновационных площадок в рамках работы с головоломками: 

«Слагалица. Складушки. Осенний кубик. Пуговицы. Нелегкие манеры». 

Деятельность в рамках реализации мероприятий  федеральной инновационной площадки 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели  

 



«Картинная галерея в детском саду» АНО ДПО «НИИ дошкольного образования 

«Воспитатели России» на 2025 – 2065 учебный год 

Реализация распоряжения Министерства просвещения Российской Федерации от 

25.12.2019 №Р-145 «Об утверждении методологии (целевой модели) наставничества 

обучающихся для организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 

общеобразовательным, дополнительным и программами  среднего профессионального 

образования , в том числе с применением лучших практик обмена опытом среди 

обучающимися» 

  Организация работы по реализации Программы «Ступеньки роста» по наставничеству 

Мероприятия в рамках реализации парциальных программ программы «Хотим все знать», 

«Юный эколог». 

5.3. Выступление 

работников на 

конференциях, 

форумах, семинарах 

и т.п. (в 

зависимости от  

уровня) 

-Подготовка материалов для участия во Всероссийской научно-практической конференции 

в   г.Отрадный, г.Кинель 

- Подготовка материалов для участия в ТУМО: 

*для инструкторов по физической культуре и воспитателей; 

*для педагогов, работающих с детьми младшего дошкольного возраста; 

*для педагогов, работающих с детьми старшего дошкольного возраста; 

*для старших воспитателей; 

*для педагогов, работающих с детьми раннего дошкольного возраста; 

*для музыкальных руководителей 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

5.4. Участие в  

конкурсах 

различной 

направленности 

Конкурс на лучший проект  по нравственно-патриотическому воспитанию на уровне 

структурного подразделения «Сказка – ложь, да в ней намёк» 

Старшие 

воспитатели.  

Воспитатели  

5.5. Разработка  

проектов по 

образовательной 

деятельности (в 

зависимости от  

уровня) 

Разработка проектов по нравственно-патриотическому воспитанию и ранней 

профориентации с  ГБОУ ООШ №18 г.Новокуйбышевска 

Старшие 

воспитатели 

5.6. 

Работа творческих 

групп 

Разработка Положения о проведении конкурса «Сказка – ложь, да в ней намёк»» 

Школа передового опыта. Деятельность педагогов  структурного подразделения «Детский 

сад» Центр коррекции и развития детей» в рамках деятельности инновационной площадки, 

организация и проведение мероприятия для педагогов города \Новокуйбышевска и мр 

Волжский  

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

VI МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И УЧРЕЖДЕНИЙ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА 



6.1. 

Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Подготовка отчета и планирование работы  совместно с благотворительным фондом 

«Виктория» о деятельности в новом учебном году 

Руководитель СП 

Старшие 

воспитатели 

Обмен информацией при проведении диагностической и реабилитационной работы с 

семьями, требующими особого внимания 

Старшие 

воспитатели 

VII РАБОТА МЕДИЦИНСКОГО КАБИНЕТА 

7.1. 
Организационные 

мероприятия 

Профилактический осмотр сотрудников медработники 

7.2 
Противоэпидемичес

кая работа 

Выпуск санбюллютеня «Воздушно-капельные инфекции. Их последствия и профилактика» медработники 

7.3 

Питание 

воспитанников 

Контроль за организацией питания. 

Составление меню – раскладки. 

Анализ питания (выполнение натуральных норм) 

медработники 

7.4 
Физическое 

воспитание 

Профилактика травматизма при организации образовательной деятельности по физической 

культуре 

медработники 

7.5 

Лечебно-

оздоровительные 

мероприятия 

Организация профилактических мероприятий в осенне-зимний период  медработники 

7.6. 

Санитарно-

просветительская 

работа 

Проведение бесед с воспитателями и младшими воспитателями о борьбе и 

предупреждении педикулеза. 

Инструктажи с воспитателями на тему: 

- правила мытья игрушек; 

- проветривание в помещениях группы; 

- температурный режим в группе. 

С помощниками воспитателей, младшими воспитателями: 

- хранение уборочного инвентаря; 

- карантинные мероприятия при вирусной инфекции и острым кишечным инфекциям. 

С родителями: консультация «Энтеровирус Коксаки. Профилактика» 

медработники 

VIII АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

8.1. Работа на 

территории 

Проведение пожарно-профилактической работы (ревизия распашных решеток, осмотр и 

проверка: АПС и СОУЭ, противопожарных дверей) с составлением соответствующих 

актов 

Зам по АХЧ  

  Состояние территории: 

-ежедневная уборка до выхода детей 

Зам по АХЧ 

8.2. Работа в помещении 
Организация работы по заклейке окон, утеплению входных дверей.  Зам по АХЧ 



  
Контроль санитарного состояния пищеблока Зам по АХЧ 

8.3. 

Укрепление 

материально-

технической базы 

Приобретение и изготовление оборудования для организации прогулок и труда детей  в 

зимний период 

Приобретение игрушек и игрового оборудования  для организации учебно-

воспитательного и образовательного процесса 

 

Зам по АХЧ 

8.4. 
Работа с 

предприятиями 

Ежемесячные отчеты в НМБУ «Центр – Сервис» по расходу энергоресурсов  Зам по АХЧ  

8.5. 
Пожарная 

безопасность  

Актуализация планов эвакуации детей в случае пожара 

Проведение ревизии пожарного инвентаря 

Зам по АХЧ 

8.6. 
Антитеррористичес

кая безопасность  

Обеспечение  обмена информацией с представителями охранной организации 

Обеспечение закрытия изнутри на запирающие устройства на время проведения 

образовательного процесса всех входов и эвакуационных выходов в здание 

Обеспечение поддержания в исправном состоянии инженерно-технических средств и 

систем охраны 

Заключение договоров по техническому обслуживанию технических и инженерных систем 

охраны 

Зам по АХЧ 

 

 

ДЕКАБРЬ 

№ 

п/п 

Разделы  годового 

плана 

Содержание  работы Ответственны

е 

I ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА 

1.1. Организационная 

работа 

Составление сметы на 2026 год Руководитель 

СП 

Подготовка аналитических отчётов по курсовой подготовке за год  Старшие 

воспитатели 

Разработка плана мероприятий на зимний оздоровительный период. Проведение зимней 

оздоровительной кампании 

Руководитель 

СП Старшие 

воспитатели 

специалисты, 

воспитатели 

Подготовка информационно-аналитической справки о ходе реализации программы по 

формированию принципов ЗОЖ   «Ступеньки здоровья»  

 

Составление плана работы на месяц 



1.1.1. 

Смотры-конкурсы, 

Открытые 

мероприятия, 

выставки 

Конкурс на лучшую новогоднюю игрушку  «Мастерская Деда Мороза» 

Выставка совместного творчества педагогов и воспитанников «Зимний фейерверк»   (бумажная 

пластика) 

Воспитатели  

1.1.2. 
Праздники,  

развлечения 

«Крепкое братство» - ярмарка-продажа ко Дню волонтера в России 

 «Новогодние чудеса» - Новогодние праздники. 

Музыкальные 

руководители 

Воспитатели 

1.1.3. 

Аттестация и другие 

формы повышения  

квалификации 

Годовой отчёт по курсовой подготовке педагогических  работников Старшие 

воспитатели 

1.1.4. 

Работа в 

производствен- 

ном коллективе. 

Производственные 

совещания 

  

Анализ заболеваемости воспитанников 

Анализ заболевших и вакцинированных от гриппа 

Руководитель 

СП 

медработники 

1.2. МЕТОДИЧЕСКОЕ И  ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1.2.1. 

Консультации для 

педагогического  

коллектива 

 Консультация для учителей-логопедов, учителей-дефектологов: «Инновационные 

образовательные технологии в развитии связной речи у дошкольников с ТНР, ЗПР». 

Учителя – 

логопеды, 

учителя - 

дефектологи 

Консультация для учителей-логопедов  «Взаимосвязь в работе учителя-логопеда ДОУ и 

педагога-психолога с детьми, имеющими речевые нарушения. 

Старшие 

воспитатели 

1.2.2. 
Семинары - 

практикумы 

Семинар в форме педагогического ринга  «Создаем условия для поддержки детской 

инициативы» 

Старшие 

воспитатели 

II СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА. ВСОКО 

2.1. Оперативный 

контроль 

- соблюдение правил внутреннего распорядка 

  - документация педагогов 

 - двигательная активность детей в течение дня 

- организация режимных моментов (питание, прогулка и т.д.) 

Старшие 

воспитатели 

2.2. Создание условий 

для обучающихся с 

ОВЗ 

Соответствие  коррекционно-развивающей направленности планирования  особенностям 

воспитанников с ОВЗ 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

компенсирующ

их групп 



Качество планирования индивидуальной коррекционно-развивающей работы воспитателей с 

воспитанниками 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

компенсирующ

их групп 

2.3. Создание условий 

для развития 

личности в 

соответствии с 

возрастными и 

индивидуальными 

особенностями 

детей  

Анализ развивающей  предметно - пространственной  среды  (РППС) по направлению 

«Художественно-эстетическое развитие» 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

Качество организации и проведения музыкальных праздников и развлечений Старший 

воспитатель  

Музыкальный 

руководитель 

Воспитатели 

2.4. Условия  

реализации 

образовательного  

процесса 

Контроль соблюдения графика проведения генеральных уборок  

III ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗВИТИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ 

ДОШКОЛЬНИКОВ 

3.1. Сбор 

социологических 

данных о семьях 

воспитанников 

Организация работы с семьями воспитанников, находящихся в социально опасном  

положении 

Старшие 

воспитатели 

IV ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 

4.1. Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Стендовая консультация: «Беседа как средство развития связной речи дошкольников». Учителя – 

логопеды, 

учителя - 

дефектологи 

Стендовая консультация «Ребенок дерется в детском саду. Что делать родителям?»  Психолог 

4.2. Практические 

формы 

взаимодействия с 

родителями  

Родительский всеобуч «Книжный бум. Учимся разбираться в книжных новинках» Воспитатели 

 

V РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ И НАЦПРОЕКТОВ. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 



5.1. Реализация 

федеральных  

приоритетных 

направлений 

Работа в рамках реализации федерального проекта «Мир головоломок». Подготовка и 

размещение статей и видеоматериалов по тематике инновационной деятельности в 

информационно-коммуникационной сети интернет и печатной продукции средств массовой 

информации. 

Деятельность в рамках реализации мероприятий  федеральной инновационной площадки 

«Картинная галерея в детском саду» АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели 

России» на 2025– 2026 учебный год 

Наставничество.  Семинар «Галерея уникальных культурных практик в реализации интересов 

ребёнка» 

Воспитатели - 

наставники 

Старший 

воспитатель 

5.2. Участие в  

конкурсах 

различной 

направленности 

Подготовка к участию в территориальном конкурсе «Детский сад года», Всероссийскому 

конкурсу «Лучшая образовательная организация», региональному конкурсу «Призвание – 

учить»  

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

Специалисты 

5.3. Разработка  

проектов по 

образовательной 

деятельности (в 

зависимости от  

уровня) 

Разработка  проектов по направлениям развития воспитанников в соответствии с требованиями 

ФГОС ДО   

Воспитатели 

VI МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И УЧРЕЖДЕНИЙ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА 

6.1. 

Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Экскурсия подготовительных групп в центральную библиотеку имени А.С. Пушкина Старший 

воспитатель 

воспитатели 

Обмен информацией при проведении диагностической и реабилитационной работы с семьями, 

требующими особого  внимания 

старший 

воспитатель, 

представители 

организаций 

VII РАБОТА МЕДИЦИНСКОГО КАБИНЕТА 

7.1. 
Организационные 

мероприятия 

Квартальный и годовой отчёты (заболеваемость, адаптация). 

Отчёт по углублённому осмотру детей. 

Отчёт по санитарно-просветительской работе (медицинская профилактика)         

медработники 

Профилактический осмотр сотрудников 

7.2 
Противоэпидемичес

кая работа 

Проведение инструктажей по подготовке к Новогодним утренникам медработники 



7.3 

Питание 

воспитанников 

Контроль за организацией питания. 

Составление меню – раскладки. 

Анализ питания (выполнение натуральных норм) 

медработники 

7.4 

Физическое 

воспитание 

Санитарно-гигиеническое состояние спортивного площадки детского сада, а также одежды и 

обуви воспитанников, занимающихся физической культурой при организации образовательной 

деятельности на участке детского сада 

медработники 

7.5 

Лечебно-

оздоровительные 

мероприятия 

Организация профилактических мероприятий в осенне-зимний период  медработники 

7.6. 

Санитарно-

просветительская 

работа 

С педагогами: консультация «Профилактика нарушений осанки, плоскостопия, сколиоза». 

С помощниками воспитателя, младшими воспитателями: 

- правила смены постельного белья, полотенец; 

- хранение и маркировка. 

С родителями: стендовая консультация «Рекомендации родителям по укреплению здоровья 

детей» 

Размещение памяток и информационного материала по профилактике гриппа, рекомендуемого 

специалистами ФБУЗ «Центр гигиенического образования населения» Роспотребнадзора 

медработники 

VIII АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА И БЕЗОПАСНОСТЬ  

8.1.  

Работа на 

территории 

 

Своевременное освобождение путей эвакуации от посторонних предметов, снега и наледи с 

целью обеспечения безопасной противопожарной эвакуации 

Зам по АХЧ 

Состояние территории: 

-ежедневная уборка от снега и льда до выхода детей 

 

Своевременная очистка кровли от снега и сосулек Зам по АХЧ 

8.2. Работа в помещении Проведение испытаний средств защиты (диэлектрических перчаток) Зам по АХЧ 

Составление акта выполнения соглашения по охране труда за II полугодие 

 

Руководитель 

СП 

председатель 

профкома 

Заключение соглашения по охране труда между администрацией и  профсоюзным комитетом на 

новый год 

. Руководитель 

СП 

 председатель 

профкома 

  Контроль санитарного состояния пищеблока Зам по АХЧ 

8.3. 
Укрепление 

материально-

Подготовка к Новогоднему утреннику: обновление костюмов, приобретение елочных игрушек, 

украшений и т.д. 

Руководитель 

СП 



технической базы Зам по АХЧ 

8.4. 
Работа с 

предприятиями 

Ежемесячные отчеты в НМБУ «Центр – Сервис» по расходу энергоресурсов  Зам по АХЧ                      

8.5. 
Пожарная 

безопасность  

Проверка работоспособности огнетушителей 

Обновление  информации о мерах пожарной безопасности в уголке безопасности 

жизнедеятельности 

Проведение инструктажа с персоналом по организации техники безопасности и пожарной 

безопасности при проведении новогодних праздничных мероприятий 

С целью противопожарной безопасности проведение учебной эвакуации детей 

Проведение  испытания пожарных лестниц 

Зам по АХЧ      

Воспитатели                 

8.6. 
Антитеррористичес

кая безопасность  

Продление договора на реагирование системы передачи  тревожных сообщений  в систему 

вызова экстренных служб 

Обеспечение закрытия изнутри на запирающие устройства на время проведения 

образовательного процесса всех входов и эвакуационных выходов в здание 

Согласование плана взаимодействия с территориальными органами безопасности на следующий 

год 

Проведение антитеррористического инструктажа с работниками 

Зам по АХЧ                      

 

ЯНВАРЬ 

№ 

п/п 

Разделы  годового 

плана 

Содержание  работы Ответственные 

I ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА 

1.1. Организационная 

работа 

Оформление аналитических справок по результатам обследования воспитанников  

учителями-логопедами, учителями-дефектологами  на середину учебного года 

Старшие 

воспитатели 

Изучение и использование в практической работе нормативных документов и 

рекомендаций МО РФ и региона. 

Старшие 

воспитатели 

Подготовка информационно-аналитической информации об эффективности 

использования современных технологий в образовательном процессе и деятельности СП за 

полугодие (распространение педагогического опыта, наличие публикаций, достижений 

педколлектива и др.) 

Старшие 

воспитатели 

Организация выставки литературы по физическому развитию воспитанников Старшие 

воспитатели 

1.1.1. 

Смотры-конкурсы, 

открытые 

мероприятия, 

Фотовыставки, выставки рисунков, поделок в группах ко Дню снятия блокады города 

Ленинграда» (27 января). Организация экспозиции в музейной комнате 3 корпуса 

Акция «Трудно птахам зимовать – нужно птицам помогать!» 

Воспитатели 



выставки 

1.1.2. 
Праздники,  

развлечения 

Развлечение «Рождественские посиделки»  

Спортивный досуг «Малая Олимпиада дошколят» 

Музыкальные 

руководители 

Воспитатели 

1.1.3. 

Аттестация и другие 

формы повышения  

квалификации 

Анализ количества   педагогов,  повысивших  свою  квалификацию  через    аттестацию Старшие 

воспитатели 

1.1.4. 

Работа в 

производственном 

коллективе. 

Производственные 

совещания 

  

Анализ заболеваемости воспитанников  

Руководитель сп 

медработники 

1.2. МЕТОДИЧЕСКОЕ И  ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1.2.1. 

Консультации для 

педагогического  

коллектива 

Педагогическая мастерская: «Сюжетно-ролевая игры как средство развития связной речи 

дошкольников» (видеоматериалы) 

Учителя-логопеды 

Учителя-

дефектологи 

Консультация: «Профилактика эмоционального выгорания педагогов» Воспитатели групп 

раннего возраста и 

младших групп 

Консультация «Растим чемпионов» Воспитатели 

среднего и старшего 

возраста 

II СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА. ВСОКО 

2.1. Тематический 

контроль 

Тематический контроль  по организации работы по направлению «Физическое развитие». 

Тема «Путь к здоровью» 

Цель: анализ формирования двигательных умений и навыков у воспитанников путём 

использования подвижных игр 

Старшие 

воспитатели 

2.2. Создание условий 

для обучающихся с 

ОВЗ 

Фронтальный контроль 

Мониторинг речевого, познавательного развития воспитанников с ОВЗ  в группах 

компенсирующей направленности. 

Цель: определение  динамики познавательно-речевого развития воспитанников на 

середину года 

Учителя-логопеды, 

учителя – 

дефектологи 

2.3. Создание условий 

для развития 

личности в 

соответствии с 

Оперативный контроль 

Анализ создания условий по познавательно-исследовательской деятельности в группах 

раннего возраста (анализ РППС в группах по экспериментированию с веществами и 

материалами). 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 



возрастными и 

индивидуальными 

особенностями 

детей  

Анализ проведения физкультурно-оздоровительных и профилактических мероприятий в 

режиме дня  

2.4. Условия  

реализации 

образовательного  

процесса 

Контроль маркировки  мебели,  её  соответствия  росту  ребёнка. Расстановка  мебели 

для детей в помещениях  структурного подразделения   

Воспитатели 

Зав по АХЧ 

III ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗВИТИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ 

ДОШКОЛЬНИКОВ 

3.1. Психолого-медико-

педагогический 

консилиум 

Анализ выполнения рекомендаций ПМПК по созданию необходимых условий для 

воспитания и обучения детей с ОВЗ 

Обсуждение  динамики развития воспитанников с ОВЗ средних, старших групп на 

середину учебного года,  представление рекомендаций  по дальнейшему  развитию 

воспитанников. Направление воспитанников на  ПМПК 

Председатель ППк, 

члены ППк, 

педагоги, 

работающие с 

детьми с ОВЗ 

3.2. Сбор 

социологических 

данных о семьях 

воспитанников 

 
Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

IV ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 

4.1. Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Показ открытых подгрупповых занятий с воспитанниками для родителей (с целью 

ознакомления с приемами и методами работы). 

Учителя-логопеды, 

учителя – 

дефектологи 

4.2. Практические 

формы 

взаимодействия с 

родителями  

Занятие-практикум для родителей «Влияние родительских установок на развитие ребенка» Психолог 

  Родительский всеобуч «Спортивная семья» (из опыта организации спортивного досуга  в 

семьях дошкольников старшего дошкольного возраста) 

Воспитатели 

V РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ И НАЦПРОЕКТОВ. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1. Реализация 

федеральных  

приоритетных 

направлений 

Работа в рамках реализации федерального проекта «Мир головоломок». Подготовка и 

размещение статей и видеоматериалов по тематике инновационной деятельности в 

информационно-коммуникационной сети интернет и печатной продукции средств 

массовой информации. 

Деятельность в рамках реализации мероприятий  федеральной инновационной площадки 

«Картинная галерея в детском саду» АНО ДПО «НИИ дошкольного образования 

Воспитатели 

Старшие 

воспитатели 



«Воспитатели России» на 2025 – 2026 учебный год 

5.2. Выступление 

работников на 

конференциях, 

форумах, семинарах 

и т.п. (в 

зависимости от  

уровня) 

Подготовка материалов для участия в городском фестивале «Крылья надежды»  Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

Учителя-логопеды 

Учителя-

дефектологи 

5.3. Участие в  

конкурсах 

различной 

направленности 

Подготовка к участию в территориальном конкурсе «Спорт – альтернатива пагубным 

привычкам» 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели  

5.4. 

Работа творческих 

групп 

Проведение заседаний творческих групп, разработка проектов Положений по проведению 

мероприятий с воспитанниками и их родителями 

Школа передового опыта. Деятельность педагогов  структурного подразделения «Детский 

сад» Центр коррекции и развития детей» в рамках деятельности инновационной площадки, 

организация и проведение мероприятия для педагогов города \Новокуйбышевска и мр 

Волжский 

Старшие 

воспитатели 

Специалисты 

Воспитатели 

VI МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И УЧРЕЖДЕНИЙ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА 

6.1. 

Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Привлечение учащихся  1 класса ГБОУ ООШ №18 г. Новокуйбышевск  к участию в 

спортивном мероприятии по безопасности жизнедеятельности на дорогах, природе, быту 

«Территория безопасности» 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

подготовительных 

групп 

Участие в мероприятиях, организованных МБОУ ДО  «Детская школа искусств «Лира» 

(конференция, фестиваль) 

Старшие 

воспитатели 

Экскурсия в ГБОУ ООШ №18 в музей боевой Славы им.В.А.Мамистова Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

VII РАБОТА МЕДИЦИНСКОГО КАБИНЕТА 

7.1. 
Организационные 

мероприятия 

Разработка плана оздоровительно-профилактической работы на год.  

Анализ заболеваемости детей  за год 

медработники 

7.2 
Противоэпидемичес

кая работа 

Проведение инструктажа с сотрудниками: профилактические мероприятия в группах 

против распространения заболеваемости гриппом и ОРВИ 

медработники 



7.3 

Питание 

воспитанников 

Контроль за организацией питания. 

Составление меню – раскладки. 

Анализ питания (выполнение натуральных норм) 

медработники 

7.4 
Физическое 

воспитание 

Медико-педагогические наблюдения за организацией двигательного режима, методикой 

проведения образовательной деятельности по физической культуре 

медработники 

7.5 

Лечебно-

оздоровительные 

мероприятия 

Организация профилактических мероприятий в осенне-зимний период  медработники 

7.6. 

Санитарно-

просветительская 

работа 

С педагогами: консультация «Ребёнок у компьютера». 

Стендовая консультация «Рекомендации родителям для предупреждения ОРВИ, гриппа»  

медработники 

Занятия по сан.тех.минимуму: 

- с помощниками и младшими воспитателя «Профилактическая работа по недопущению 

заражения гельминтами»  

 с рабочими по ремонту и стирке белья: «Осторожно педикулез» 

- с работниками пищеблока «Хранение и обработка столовой посуды» 

медработники 

VIII АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

 Условия реализации образовательного процесса в соответствии с ВСОКО 

8.1.  

 

Работа на 

территории 

 

 

 

Своевременное освобождение путей эвакуации от посторонних предметов, снега и наледи 

с целью обеспечения противопожарной безопасности 

Зам по АХЧ 

Состояние территории: 

-ежедневная уборка до выхода детей 

Зам по АХЧ 

Своевременная очистка кровли, пожарных гидрантов от снега и сосулек Зам по АХЧ 

Анализ сохранности и исправности спортивного оборудования на спортивных площадках Зам по АХЧ 

Составление графика осмотра электрооборудования, осмотра и  чистки  

электросветильников 

Зам по АХЧ 

Проведение планового технического осмотра уличного, спортивного оборудования и 

инвентаря с занесением соответствующих записей в журнал  

Зам по АХЧ 

  
Состояние территории: 

-ежедневная уборка до выхода детей; 

-полив территории в сухую погоду. 

 

8.2. Работа в помещении Проведение пожарно-профилактической работы (ревизия распашных решеток, осмотр и 

проверка: АПС и СОУЭ, противопожарных дверей) с составлением соответствующих 

актов 

Зам по АХЧ 

Проведение повторного инструктажа по пожарной безопасности Ответственные по 

приказу 
Проведение повторного инструктажа по охране труда Ответственные 

по приказу 

Составление графика осмотра электрооборудования, осмотра и  чистки  Зам по АХЧ 



электросветильников 

Составление плана противопожарных мероприятий на 2026 г. Зам по АХЧ 

Составление плана основных мероприятий в области ГО, предупреждения и ликвидации 

ЧС на 2021г. 

Зам по АХЧ 

8.3. 

Укрепление 

материально-

технической базы 

Проведение списания материальных ценностей 

 

 

Зам по АХЧ 

Бухгалтеры 

8.4. 
Работа с 

предприятиями 

Согласование перечня профессий для проведения медосмотра  медработники 

Ежемесячные отчеты в НМБУ «Центр – Сервис» по расходу энергоресурсов  Зам по АХЧ                    

8.5. 
Пожарная 

безопасность  

Проверка работоспособности огнетушителей 

Обновление на территории и в помещениях знаков противопожарной безопасности 

 

8.6. 
Антитеррористичес

кая безопасность  

Обеспечение закрытия изнутри на запирающие устройства на время проведения 

образовательного процесса всех входов и эвакуационных выходов в здание 

 

 

ФЕВРАЛЬ 

№ 

п/п 

Разделы  годового 

плана 

Содержание  работы Ответственные 

I ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА 

1.1. Организационная 

работа 

Оформление зимних участков «Зимний пейзаж» Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

Составление плана работы на месяц Старшие 

воспитатели 

1.1.1. 

Смотры-конкурсы, 

открытые 

мероприятия, 

выставки 

Фотоколлаж «Свои не бросают!» (участники СВО: папы,дедушки, родственники) 

Выставка совместного творчества «Любимый уголок родного городка» (фотовыставка) 

Акция «Письмо солдату» (сбор рисунков, поделок  для отправки  на фронт) 

Воспитатели 

1.1.2. 
Праздники,  

развлечения 

Викторина,  посвященная  Дню российской науки (8 февраля) – «Что, где, когда?» с 

привлечением родительской общественности 

Спортивный праздник «С физкультурой я дружу – в родной Армии служу!» ко Дню 

защитника Отечества 

Конкурс стихов "Родному городу посвящаю" к юбилею города 

Музыкальные 

руководители 

Воспитатели 

1.1.3. 
Аттестация и другие 

формы повышения  

Оформление информационного стенда  по аттестации педагогических работников 

Повышение квалификации с использованием интернет - технологий - вебинары, онлайн - 

Старшие 

воспитатели 



квалификации конференции, онлайн - курсы (в рамках проектов ВОО «Воспитатели России», 

«Взаимообучение городов», на портале «Современная образовательная среда в РФ» и 

других аккредитованных интернет-платформах) 

1.1.4. 

Работа в 

производственном 

коллективе. 

Производственные 

совещания 

Общее собрание трудового коллектива: выполнение коллективного договора; отчёт 

страхделегата; соглашение по охране труда; вопросы заболеваемости сотрудников за год; 

выдвижение кандидатур на участие в городских конкурсах на награждение отраслевыми 

наградами Министерства РФ 

Руководитель СП  

профгруппа 

1.2. МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1.2.1. 

Консультации для 

педагогического  

коллектива 

Семинар-практикум: «Развитие монологической речи у дошкольников с ТНР, ЗПР» Учителя-логопеды 

Учителя-

дефектологи 

Тренинг для педагогов «Психологическая разгрузка для педагогов» Психолог 

1.2.2. 
Методический  

совет 

Тема «Подвижная игра – путь развития ребенка» 

Цель: повысить уровень физкультурно-оздоровительной работы с воспитанниками разных 

категорий посредством использования подвижных игр 

Повестка: 

1.Анализ результативности тематического контроля по здоровьесбережению 

воспитанников разного возраста и категории развития «Путь к здоровью» 

2.Изучение современных технологий здоровьесбережения и внедрение современных 

инноваций в области физического развития детей. 

3.Подведение итогов конкурса методических материалов по двигательной активности с 

использованием подвижных игр «Юный чемпионат» 

4.Принятие решения методсовета 

   

  

Старшие 

воспитатели 

1.2.3. 
Семинары - 

практикумы 

Семинар «Галерея культурных практик в формировании представлений у воспитанников по 

ПДД»       Форма проведения: дискуссионный клуб 
Старшие 

воспитатели 

II СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА. ВСОКО 

2.1. Создание условий 

для обучающихся с 

ОВЗ 

Анализ организации занятий  воспитателями  групп компенсирующей направленности по 

изобразительной деятельности:  

-использование форм и методов, адекватных возрасту, особенностям воспитанников с ОВЗ; 

- коррекционно-развивающая направленность; 

- осуществление индивидуально-дифференцированного подхода 

Старшие 

воспитатели 



2.2. Создание условий 

для развития 

личности в 

соответствии с 

возрастными и 

индивидуальными 

особенностями 

детей 

Оперативный контроль  

Анализ двигательной активности детей в течение дня 

- организации режимных моментов (питание, прогулка и т.д.) 

 

Старшие 

воспитатели 

2.4. Условия  

реализации 

образовательного  

процесса 

Контроль мытья игрушек; соответствие материала, из которого изготовлены детские 

игрушки и пособия,  требованиям СанПин 

Старшие 

воспитатели 

III ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗВИТИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ 

ДОШКОЛЬНИКОВ 

3.1. Психолого-медико-

педагогический 

консилиум 

Обсуждение  динамики развития воспитанников с ОВЗ средних, старших групп на середину 

учебного года,  представление рекомендаций  по дальнейшему  развитию воспитанников.  

Направление воспитанников на  ПМПК 

Председатель ППк, 

члены ППк, 

педагоги, 

работающие с 

детьми с ОВЗ 

IV                                                                                    ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ  

4.1. Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Стендовая консультация для родителей: «Сказкотерапия, как средство развития связной 

речи детей дошкольного возраста» 

Учителя-логопеды, 

учителя – 

дефектологи 

Стендовая консультация для родителей: «Домашняя терапия цветным песком» 

Тренинговое занятие для родителей «Играйте сами, играйте с нами!» (игры познавательного 

цикла) 

Психолог 

Консультация по безопасности «Как уберечь ребёнка от травм» 

Стендовая консультация «Народные подвижные игры дома и в детском саду» 

Воспитатели 

4.2. Общие 

родительские 

собрания 

Групповые 

родительские 

собрания 

Тема «Чемпионат спортивных идей» 

- Актуальность данной темы. 

- Анализ состояния  здоровья  воспитанников С/П 

- Результаты анкетирования родителей. 

- Результаты тематического  контроля.   

- Отчёты воспитателей о  мероприятиях, проведённых в группах по развитию двигательных 

Руководитель СП 

старший 

воспитатель, 



навыков воспитанников.  

 - Обсуждение и принятие решения собрания 

4.3. Практические 

формы 

взаимодействия с 

родителями  

Взаимодействие с родителями воспитанников   в оформлении построек  из снега на 

прогулочных участках 

Воспитатели 

  Показ открытых подгрупповых занятий с воспитанниками для родителей (с целью 

ознакомления с  приёмами и методами работы)  

Учителя-логопеды 

Учителя-

дефектологи 

V РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ И НАЦПРОЕКТОВ. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1. Реализация 

федеральных  

приоритетных 

направлений 

Работа в рамках реализации федерального проекта «Мир головоломок». Методический день 

«Лучшие практики и инновационные решения в «Мире головоломок». Распространение 

опыта в рамках работы с головоломками: «Гала-Куб. Репка. Четыре цвета. Проекция. 

Пифагор». 

Организация участия педагогических работников в конкурсных мероприятиях городского, 

регионального и Всероссийского уровней: «Детский сад года», «Воспитатель года», 

«Воспитатели России» 

Деятельность в рамках реализации мероприятий  федеральной инновационной площадки 

«Картинная галерея в детском саду» АНО ДПО «НИИ дошкольного образования 

«Воспитатели России» на 2025 – 2026 учебный год 

Участие в городской конференции для педагогов, осуществляющих образовательную 

деятельность с воспитанниками с ОВЗ в ДШИ «Лира» 

Реализация Постановления Правительства Самарской области «Об утверждении Порядка 

организации дуального обучения в профессиональных образовательных организациях, 

находящихся в ведении Самарской области» от 31.07.2015 года №479 

Наставничество. Семинар «Специфика работы в группах компенсирующей направленности. 

Календарно-тематическое планирование в группах для детей с ОВЗ» 

Воспитатели-

наставники 

Старший 

воспитатель 

Участие в  конкурсах Центра непрерывного образования и инноваций в г. Санкт-Петербург 

5.3. Выступление 

работников на 

конференциях, 

форумах, семинарах 

и т.п. (в 

зависимости от  

уровня) 

Подготовка материалов для участия в  ТУМО: 

*для инструкторов по физической культуре и воспитателей; 

*для педагогов, работающих с детьми младшего дошкольного возраста; 

*для педагогов, работающих с детьми старшего дошкольного возраста; 

*для старших воспитателей; 

*для педагогов, работающих с детьми раннего дошкольного возраста; 

*для музыкальных руководителей 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 



5.4. Участие в  

конкурсах 

различной 

направленности 

Организация конкурса методических материалов «Юный чемпионат» на уровне 

структурного подразделения 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

5.5. Разработка  

проектов по 

образовательной 

деятельности (в 

зависимости от  

уровня) 

Разработка проектов по формированию первоначальных представлений о ЗОЖ  у 

воспитанников на уровне структурного подразделения 

Воспитатели 

5.6. 

Работа творческих 

групп 

Разработка Положения конкурса методических разработок «Юный чемпионат»  по                               

формированию двигательных навыков  у воспитанников путём использования подвижных 

игр  

Старшие 

воспитатели 

Специалисты 

Воспитатели 

VI МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И УЧРЕЖДЕНИЙ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА 

6.1. 

Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Мероприятия в музее города Новокуйбышевска по плану музея Старшие 

воспитатели 

Организация встречи с ветеранами образования. Проведение акции    «Подарок ветерану» 

в рамках реализации сетевого проекта «Ветеран живёт рядом» по взаимодействию 

организаций с благотворительным фондом «Виктория»   

Старшие 

воспитатели 

Книжное дефиле «Новые книги для детского сада» экскурсия в Центральную библиотеку 

им.А.С.Пушкина в Международный день родного языка 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

Обмен информацией при проведении диагностической и реабилитационной работы с 

семьями, требующими особого  внимания 

старший 

воспитатель, 

представители 

организаций 

VII РАБОТА МЕДИЦИНСКОГО КАБИНЕТА 

7.1. 
Организационные 

мероприятия 

Оформление медицинских карт для детей, поступающих в школу медработники 

7.2 
Противоэпидемичес

кая работа 

Проведение разъяснительной работы с участниками образовательного процесса по 

профилактике гриппа и ОРВИ. Усиление санитарно-гигиенического и дезинфекционного 

режима. 

Выпуск санбюллютеня «Осторожно грипп!» 

медработники 

7.3 Питание Контроль за организацией питания. медработники 



воспитанников Составление меню – раскладки. 

Анализ питания (выполнение натуральных норм) 

7.4 
Физическое 

воспитание 

Профилактика травматизма при организации образовательной деятельности по физической 

культуре 

медработники 

7.5 

Лечебно-

оздоровительные 

мероприятия 

Организация профилактических мероприятий в осенне-зимний период  медработники 

7.6. 

Санитарно-

просветительская 

работа 

 

 

  

С педагогами:  беседа «Гигиенические требования, внешний вид. Правила прохождения 

медосмотра»,  

С помощниками воспитателей, младшими воспитателями: 

- личная гигиена сотрудников.  

С родителями: памятка «Детские болезни. Признаки. Профилактика»  

Размещение памяток и информационного материала по профилактике гриппа и  

энтеровирусной инфекции (коксаки),  рекомендуемых специалистами ФБУЗ «Центр 

гигиенического образования населения» Роспотребнадзора 

медработники 

Занятия по сан.тех.минимуму: 

- с помощниками воспитателя «Последовательность и правила мытья посуды»  

- с работниками пищеблока «Хранение хлебобулочных изделий» 

 

медработники 

VIII АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

8.1. Работа на 

территории 

Своевременная очистка кровли и пожарных гидрантов от снега, наледей и сосулек, либо 

ограждение красной лентой 

Зам по АХЧ 

  Состояние территории: 

-ежедневная уборка до выхода детей 

 

8.2. 

Работа в 

помещении 

Проведение пожарно-профилактической работы (ревизия распашных решеток, осмотр и 

проверка:АПС и СОУЭ, противопожарных дверей) с составлением соответствующих актов 

Зам по АХЧ 

Инструктаж по технике безопасности с персоналом с I квалификационной группой по 

электробезопасности 

Ответственные 

по приказу 

Обучение по программе и проверка знаний по технике безопасности у персонала  с группой 

электробезопасности I.                

Ответственные 

по приказу 

8.3. 
Работа с 

предприятиями 

Ежемесячные отчеты в НМБУ «Центр – Сервис» по расходу энергоресурсов  Зам по АХЧ  

8.4. 
Пожарная 

безопасность  

Актуализация инструкции о мерах пожарной безопасности и инструкции о действиях 

дежурного персонала при получении сигнала о пожаре и неисправности систем 

противопожарной защиты 

 

8.5. Антитеррористичес Обеспечение закрытия изнутри на запирающие устройства на время проведения  



кая безопасность  образовательного процесса всех входов и эвакуационных выходов в здание 

Проведение антитеррористического инструктажа с работниками 

 

                          МАРТ 

№ 

п/п 

Разделы  годового 

плана 

Содержание  работы Ответственные 

I ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА 

1.1. Организационная 

работа 

Разработка плана мероприятий по проведению Дней защиты  Земли  от экологической  

опасности     

Старшие 

воспитатели 

Организационно- методическая помощь педагогам в  подготовке материалов  для 

обследования  воспитанников  СП  на городской ПМПК 

Старшие 

воспитатели 

Составление плана работы на месяц Старшие 

воспитатели 

1.1.1. 

Смотры-конкурсы, 

открытые 

мероприятия, 

выставки 

Выставка рисунков в группах «Моя мама – самая красивая!» 

Выставка совместного творчества педагогов и воспитанников «Защитим нашу Землю»   

(объёмная аппликация) 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

1.1.2. 
Праздники,  

развлечения 

 «Весенний букет» - музыкальное шоу  празднования  8 марта                      

 «Театральное дефиле» фестиваль театров; кукольные и другие театры силами детей 

старших и подготовительных групп, (к Международному дню театра 27 марта) 

Проведение мероприятий с детьми в рамках ежегодной акции «Внимание, дети!» 

Музыкальные 

руководители 

. 

Воспитатели 

1.1.3. 

Аттестация и другие 

формы повышения  

квалификации 

Информирование педагогов о деятельности системы «АИС кадры в образовании» о  

тематике курсов 

Старшие 

воспитатели 

1.1.4. 

Работа в 

производственном 

коллективе. 

Производственные 

совещания 

Правила внутреннего трудового распорядка 

Заболеваемость детей в ДОО 

Анализ заболеваемости воспитанников и их родителей в период пандемии по COVID и 

сезонному гриппу, ОРВИ 

Заведующий 

медсестра 

1.2. МЕТОДИЧЕСКОЕ И  ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1.2.1. 

Консультации для 

педагогического  

коллектива 

 Консультация для педагогов: «Дидактические игры для развития связной речи 

воспитанников с ТНР, ЗПР»  

Учителя-логопеды 

Учителя-

дефектологи 

Консультация для педагогов: «Центр уединения как способ обеспечения психологического Психолог 



комфорта и эмоционального благополучия дошкольников в группе детского сада» 

Консультация «Приобщение дошкольников к культурно-историческому наследию России 

посредством заучивания народного фольклора» 
Воспитатели 

1.2.2. 
Семинары - 

практикумы 

Семинар «Развитие речевой активности посредством использования театрализованных игр» 

Форма: мастер-класс 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

II СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА. ВСОКО 

2.1. Тематический 

контроль 

«Изучение  результативности  работы по  развитию  словообразовательных  навыков у 

дошкольников  с  ТНР, ЗПР». 

Результативность работы педагогов  по  развитию навыков словообразования  у 

воспитанников с ТНР, ЗПР. 

Взаимодействие  с  родителями. 

Оценка  созданных  условий   для  развития навыков словообразования 

Руководитель СП 

Старшие 

воспитатели 

члены комиссии 

2.2. Создание условий 

для развития 

личности в 

соответствии с 

возрастными и 

индивидуальными 

особенностями 

детей 

Оперативный контроль 

- оборудование центров  для самостоятельной деятельности детей 

 - документация педагогов по взаимодействию с родителями воспитанников 

 - двигательная активность детей в течение дня  

Старшие 

воспитатели 

2.3. Создание условий 

для обучающихся с 

ОВЗ 

Контроль организации  режимных моментов (питание, прогулка и т.д.) 

Качество организации и проведения мероприятий, взаимодействия с семьями 

воспитанников с ОВЗ (коррекционно-развивающее направление) 

Старшие 

воспитатели 

2.4. Условия  

реализации 

образовательного  

процесса 

Контроль мытья игрушек; соответствие материала, из которого изготовлены детские 

игрушки и пособия,  требованиям СанПин; 

Контроль санитарного состояния групповых 

Старшие 

воспитатели 

III ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗВИТИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ 

ДОШКОЛЬНИКОВ 



3.1. Психолого-медико-

педагогический 

консилиум 

Обсуждение особенностей в развитии воспитанников групп общеразвивающей 

направленности на середину учебного года. Направление воспитанников на  ПМПК   

Председатель ППк, 

члены ППк, 

педагоги групп 

общеразвивающей 

направленности 

IV ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 

4.1. Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Буклет: «Учимся рассказывать» Учителя-логопеды 

Учителя-

дефектологи 

Буклет: «Семь причин детской агрессии» Психолог 

4.2. Практические 

формы 

взаимодействия с 

родителями  

Родительский всеобуч «Театральный внедорожник» или «Как развить артистические 

способности ребенка» 

Воспитатели групп 

для воспитанников 

раннего возраста 

V РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ И НАЦПРОЕКТОВ. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1. Реализация 

федеральных  

приоритетных 

направлений 

 

Работа в рамках реализации федерального проекта «Мир головоломок». Подготовка и 

размещение статей и видеоматериалов по тематике инновационной деятельности в 

информационно-коммуникационной сети интернет и печатной продукции средств массовой 

информации. 

Деятельность в рамках реализации мероприятий  федеральной инновационной площадки 

«Картинная галерея в детском саду» АНО ДПО «НИИ дошкольного образования 

«Воспитатели России» на 2025 – 2026 учебный год 

Реализация Постановления Правительства Самарской области «Об утверждении Порядка 

организации дуального обучения в профессиональных образовательных организациях, 

находящихся в ведении Самарской области» от 31.07.2015 года №479 

Реализация распоряжения Министерства просвещения Российской Федерации от 25.12.2019 

№Р-145 «Об утверждении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся для 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность по общеобразовательным, 

дополнительным и программами  среднего профессионального образования , в том числе с 

применением лучших практик обмена опытом среди обучающимися» 

Наставничество. Практическое занятие  «Составление конспекта занятия по развитию речи» 

Воспитатели - 

наставники 

Старшие 

воспитатели 



5.3. Выступление 

работников на 

конференциях, 

форумах, семинарах 

и т.п. (в 

зависимости от  

уровня) 

Подготовка к участию в научно-практической конференции ПУМОНСО  (ГБОУ ДПО ЦПК 

«Ресурсный центр» г.Новокуйбышевска)  

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

5.4. Участие в  

конкурсах 

различной 

направленности 

Участие в  конкурсах Центра непрерывного образования и инноваций в г. Санкт-Петербург   Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

Специалисты 

5.5. 

Работа творческих 

групп 

Разработка плана мероприятий по подведению итогов конкурса профмастерства «Педагог 

по призванию»  

Старшие 

воспитатели 

Специалисты 

Воспитатели 

VI МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И УЧРЕЖДЕНИЙ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА 

6.1. 

Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Мероприятия в МБУК «Музей истории города Новокуйбышевска» по плану музея .Старшие 

воспитатели 

Конкурс патриотической песни совместно с воспитанниками и преподавателями ДШИ 

«Лира» 

Руководитель СП 

Старшие 

воспитатели 

Участие в конкурсе «Песни Победы»  (городское телевидение «День») Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

VII РАБОТА МЕДИЦИНСКОГО КАБИНЕТА 

7.1. 
Организационные 

мероприятия 

Оформление медицинских карт для детей, поступающих в школу медработники 

7.2 
Противоэпидемичес

кая работа 

Проведение разъяснительной работы с участниками образовательного процесса по 

профилактике гриппа и ОРВИ. Усиление санитарно-гигиенического и дезинфекционного 

режима. 

Размещение консультативного материла по профилактике гриппа и ОРВИ на сайте СП 

медработники 

7.3 

Питание 

воспитанников 

Контроль за организацией питания. 

Составление меню – раскладки. 

Анализ питания (выполнение натуральных норм) 

медработники 

7.4 Физическое Выявление нарушений осанки, сколиоза и диагностика плоскостопия при медицинском медработники 



воспитание контроле  

7.5 

Лечебно-

оздоровительные 

мероприятия 

Организация профилактических мероприятий в весенний период  медработники 

7.6. 

Санитарно-

просветительская 

работа 

С педагогами: Консультация «Организация и методика закаливающих мероприятий». 

Консультация «Профилактика нарушения зрения». 

С помощниками воспитателей, младшими воспитателями: «Обработка квачей, разведения 

дез. раствора, его хранение». 

С родителями: устный журнал «Лук от семи недуг» 

Стендовый всеобуч «Здоровье ребёнка в руках взрослых» (профилактика плоскостопия у 

ребёнка) 

медработники 

Занятия по сан.тех.минимуму:  

- с рабочими по ремонту и стирке белья: «Порядок стирки белья  при чесотке» 

- с помощниками воспитателя «Соблюдение воздушного и питьевого режима в группе»  

- с работниками пищеблока «Приготовление пищи в соответствии  с санитарными 

требованиями» 

Квартальные отчёты (заболеваемость, адаптация, медицинская профилактика) 

медработники 

VIII АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

8.1. Работа на 

территории 

Своевременная очистка кровли и пожарных гидрантов от снега, наледей и сосулек, либо 

ограждение красной лентой 

 

Зам по АХЧ 

  Состояние территории: 

-ежедневная уборка до выхода детей; 

Зам по АХЧ 

8.2. Работа в помещении 
Проведение пожарно-профилактической работы (ревизия распашных решеток, осмотр и 

проверка:АПС и СОУЭ, противопожарных дверей) с составлением соответствующих актов 

Зам по АХЧ 

  
Подготовка инвентаря и оборудования к проведению весенних работ на участке СП 

 

Зам по АХЧ 

8.3. 

Укрепление 

материально-

технической базы 

Приобретение нового выносного материала для игр, трудовой деятельности  на прогулках 

 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

8.4. 
Работа с 

предприятиями 

Ежемесячные отчеты в НМБУ «Центр – Сервис» по расходу энергоресурсов  Зам по АХЧ                 

8.5. 
Пожарная 

безопасность  

Проверка работоспособности огнетушителей 

Проведение тренировок по эвакуации при пожаре 

Обновление  информации о мерах пожарной безопасности в уголке безопасности 

жизнедеятельности 

Зам по АХЧ 

Старшие 

воспитатели                 



8.6. 
Антитеррористичес

кая безопасность  

Обеспечение закрытия изнутри на запирающие устройства на время проведения 

образовательного процесса всех входов и эвакуационных выходов в здание 

Зам по АХЧ                 

 

АПРЕЛЬ 

№ 

п/п 

Разделы  годового 

плана 

Содержание  работы Ответственные 

I ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА 

1.1. Организационная 

работа 

Выставка методической литературы, изданий периодической печати для подготовки 

педагогов к  методическому совету  «Развитие навыков связной речи  у дошкольников»                                                                        

Специалисты  

Подготовка  диагностического инструментария для проведения мониторинга по всем 

разделам  основной общеобразовательной программы СП 

Старшие 

воспитатели 

Составление плана работы на месяц Старшие 

воспитатели 

1.1.1. 

Смотры-конкурсы, 

Открытые 

мероприятия, 

выставки 

 Выставка совместного творчества «Люди героических профессий» (Ко  Дню космонавтики) 

Выставка детского творчества «Внимательный пешеход» (в группах) 

Воспитатели 

1.1.2. 
Праздники,  

развлечения 

Космические старты «В путешествие к далеким звездам», посвящённый Дню космонавтики 

 Познавательная экологическая викторина «Тайные дорожки Самарской Луки» совместно с 

родителями воспитанников (в группах) 

Ярмарка-продажа изделий совместного творчества педагогов, воспитанников и их 

родителей «Письмо солдату» (волонтерская программа ВСО) 

Воспитатели 

Музыкальные 

руководители  

1.1.3. 

Аттестация и другие 

формы повышения  

квалификации 

Консультации с аттестующимися педагогическими работниками  по вопросам оформления и 

предоставления в соответствующую АК материалов и документов, собранных в 

индивидуальной папке аттестуемого (портфолио) 

Старшие 

воспитатели 

1.1.4. 

Работа в 

производственном 

коллективе. 

Производственные 

совещания 

 Заболеваемость детей в ДОО 

Соблюдение и охрана прав детей в ДОО  

Заведующий, 

медсестра 

1.2. МЕТОДИЧЕСКОЕ И  ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1.2.1. 

Консультации для 

педагогического  

коллектива 

Консультация «Растения уголка природы в разных возрастных группах» 
Воспитатели 



Буклет «Разные виды театров в детском саду» 

1.2.2. 
Методический  

совет 

Тема: «Развитие связной речи у дошкольников с ЗПР, ТНР» 

Цель: повысить уровень компетенции педагогов в вопросах развития навыков связной речи  

у дошкольников с ТНР, ЗПР, проанализировать уровень работы по данному направлению у 

воспитанников с ТНР, ЗПР в структурном подразделении. 

Примерный план проведения: 

I. Вступительное слово  по проблеме. 

II. Игровые упражнения для развития у дошкольников с ТНР, ЗПР  связной речи 

III.   Аукцион педагогических идей: дидактические пособия в развитии навыков связной 

речи у дошкольников с ТНР, ЗПР. 

IV. Результаты тематического контроля. 

V. Обсуждение и принятие решения Методического  совета. 

Руководитель СП 

Старшие 

воспитатели 

Специалисты 

воспитатели 

1.2.3. 
Семинары - 

практикумы 

Мастер-класс «Театральные эксперименты в детском саду: книга в главной роли» Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

II СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА. ВСОКО 

2.1. Оперативный 

контроль 

Систематический контроль: за соблюдением режимных моментов, организацией и 

проведением прогулок.  

Персональный контроль педагогической деятельности молодых педагогов 

Старшие 

воспитатели  

2.2. Создание условий 

для развития 

личности в 

соответствии с 

возрастными и 

индивидуальными 

особенностями 

детей 

Качество организации занятий по направлению «Социально-коммуникативное развитие»: 

-условия проведения; 

- осуществление индивидуально-дифференцированного подхода 

 

2.3. Создание условий 

для обучающихся с 

ОВЗ 

Организация РППС с учетом преемственности в  коррекционном сопровождении 

воспитанников с ОВЗ с учителем-логопедом, учителем-дефектологом 

Старшие 

воспитатели 

 Условия  

реализации 

образовательного  

процесса 

Контроль сохранности и исправности спортивного оборудования на спортивных 

площадках 

Старшие 

воспитатели 



III ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗВИТИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ 

ДОШКОЛЬНИКОВ 

3.2. Сбор 

социологических 

данных о семьях 

воспитанников 

Сбор информации о летнем отдыхе детей, находящихся в трудной жизненной ситуации  Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

  
Обсуждение динамики    развития  воспитанников  с ОВЗ перед освидетельствованием на 

ПМПК (при переходе с одного уровня образования на другой, по окончанию срока 

коррекционной помощи). 

Направление воспитанников на  ПМПК  

    

Председатель ППк, 

члены ППк, 

педагоги, 

работающие с 

детьми с ОВЗ 

IV ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 

4.1. Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Консультация для родителей  «Правила общения с ребёнком дома»  Воспитатели  

4.3. Практические 

формы 

взаимодействия с 

родителями  

Анкетирование родителей «Удовлетворённость работой ДОО за учебный год» 

Организация в группах выставки совместного творчества детей и родителей «Солдатский 

чемоданчик» (к празднованию Дня Победы в Великой Отечественной войне1941-1945 г.г.) 

Родительский всеобуч «Кладезь экспериментов на кухне и в ванной» 

Воспитатели 

V РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ И НАЦПРОЕКТОВ. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1. Выступление 

работников на 

конференциях, 

форумах, семинарах 

и т.п. (в 

зависимости от  

уровня) 

Работа в рамках реализации федерального проекта «Мир головоломок». Марафон 

педагогических идей «Новые возможности развития ребенка. Опыт использования игровых 

наборов «Мир головоломок» смарт-тренинг для дошкольников в практике работы 

педагогов». 

Деятельность в рамках реализации мероприятий  федеральной инновационной площадки 

«Картинная галерея в детском саду» АНО ДПО «НИИ дошкольного образования 

«Воспитатели России» на 2025 – 2026 учебный год 

Участие в iv Всероссийской выездной школе «PRO-ОБРАЗОВАНИЕ 2026 г. 

-Подготовка материалов для участия во Всероссийской научно-практической конференции в  

г.Кинель,  г.Отрадный 

- Подготовка материалов к участию педагогов  в  территориальной ярмарке 

образовательных ресурсов «Новое образование – Поволжскому округу» (ГБОУ ДПО ЦПК 

«Ресурсный центр» г.Новокуйбышевска) 

Подготовка материалов для участия  в ТУМО: 

*для инструкторов по физической культуре и воспитателей; 

*для педагогов, работающих с детьми младшего дошкольного возраста; 

*для педагогов, работающих с детьми старшего дошкольного возраста; 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 



*для старших воспитателей; 

*для педагогов, работающих с детьми раннего дошкольного возраста; 

*для музыкальных руководителей 

5.2. Участие в  

конкурсах 

различной 

направленности 

Подготовка к участию во Всероссийской  акции «Если не мы, то кто поможет тебе, Земля!» 

Участие в конкурсах экологической направленности, организованных Региональным 

экологическим центром «Самарята» 

Старшие 

воспитатели 

5.3. 

Работа творческих 

групп 

Школа передового опыта. Деятельность педагогов  структурного подразделения «Детский 

сад» Центр коррекции и развития детей» в рамках деятельности инновационной площадки, 

организация и проведение мероприятия для педагогов города \Новокуйбышевска и мр 

Волжский  

Наставничество. Семинар-практикум «Разработка консультации для родителей 

воспитанников раннего возраста по формированию самостоятельности» 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели-

наставники 

VI МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И УЧРЕЖДЕНИЙ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА 

6.1. 

Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Собеседование с учителями начальных классов, классов КРО, СКОУ «Перспектива», РСК 

ГС(К)ОУ №117 (г. Самара): «Успехи и типичные трудности выпускников СП с целью 

последующей профилактико - пропедевтической  работы» 

Учителя-логопеды, 

учителя - 

дефектологи 

Обмен информацией при проведении диагностической и реабилитационной работы с 

семьями, требующими особого   внимания 

Старшие 

воспитатели 

представители 

организаций 
Проведение  психолого-медико-педагогического  освидетельствования детей дошкольного 

возраста 

Участие в научно-практической конференции для работников образования, организованной 

ГБУ ДПО СО «Новокуйбышевский РЦ», 

Спортивное соревнование с учащимися 1 класса ГБОУ ООШ №18 подготовительной 

группы   «Олимпийская надежда» 

Воспитатели 

подготовительной 

группы 

VII РАБОТА МЕДИЦИНСКОГО КАБИНЕТА 

7.1. 
Организационные 

мероприятия 

Оформление медицинских карт для детей, поступающих в школу медработники 

7.2 
Противоэпидемичес

кая работа 

Усиление санитарно-гигиенического и дезинфекционного режима в период подъема 

заболеваемости ОРВИ 

медработники 

7.3 Питание Контроль за организацией питания. медработники 



воспитанников Составление меню – раскладки. 

Анализ питания (выполнение натуральных норм) 

7.4 
Физическое 

воспитание 

Санитарно-гигиеническое состояние спортивного зала и площадки детского сада, а также 

одежды и обуви воспитанников, занимающихся физической культурой 

медработники 

7.5 

Лечебно-

оздоровительные 

мероприятия 

Организация профилактических мероприятий в весенний период медработники 

Диспансеризация детей с осмотром узкими специалистами 

7.6. 

Санитарно-

просветительская 

работа 

С педагогами: Консультация «Основы правильного питания детей. Сервировка стола» 

 «Профилактика желудочно-кишечных заболеваний. Профилактика гельминтозов» 

С младшими воспитателями, помощниками воспитателей: 

 - санитарные требования и проведение текущей и генеральной уборок; 

- маркировка инвентаря, соблюдение правил маркировки. 

Размещение памяток и информационного материала по профилактике гриппа, ОРВИ и 

COVID, рекомендуемого специалистами ФБУЗ «Центр гигиенического образования 

населения» Роспотребнадзора 

медработники 

Занятия по сан.тех.минимуму: 

- с работниками пищеблока «Уход и обработка посуды в летний период» 

 - с рабочими по ремонту и стирке белья  «Правила сдачи грязного  и получение чистого 

белья» 

медработники 

VIII АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

8.1. Работа на 

территории 

Общий осмотр здания и оборудования на участке детского сада с составлением 

соответствующего акта      

Зам по АХЧ 

Проведение планового технического осмотра уличного, спортивного оборудования и 

инвентаря с занесением соответствующих записей в журнал 

Зам по АХЧ 

Подготовка инвентаря для проведения субботника.                                                                                                                                                                 

Подготовка саженцев, рассады, семян для уголков: поля, сада, огорода, леса. 

Провести смену песка в песочницах 

Зам по АХЧ 

8.2. 

 

 

 

 

Работа в помещении Проведение планового технического осмотра спортивного оборудования и инвентаря с 

занесением соответствующих записей в журнал 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

8.3. 

Укрепление 

материально-

технической базы 

Приобретение нового выносного материала для игр, трудовой деятельности  на прогулках 

Приобретение многофункционального игрового и спортивного оборудования на участки 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

8.4. 
Работа с 

предприятиями 

Ежемесячные отчеты в НМБУ «Центр – Сервис» по расходу энергоресурсов  Зам по АХЧ  



8.5. 
Пожарная 

безопасность  

Проведение учебной эвакуации детей, с целью противопожарной безопасности; проверка 

групп на наличие легковоспламеняющихся предметов 

Зам по АХЧ 

  Проверка наличия,  исправности и условий хранения  первичных средств пожаротушения Зам по АХЧ 

  Проверка внутренних пожарных кранов Зам по АХЧ 

8.6. 
Антитеррористичес

кая безопасность  

Обеспечение закрытия изнутри на запирающие устройства на время проведения 

образовательного процесса всех входов и эвакуационных выходов в здание 

Проведение антитеррористического инструктажа с работниками 

 

 

 

МАЙ 

№ 

п/п 

Разделы  годового 

плана 

Содержание  работы Ответственные 

I ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА 

1.1. Организационная 

работа 

Оформление аналитических справок по результатам обследования воспитанников  

учителями-логопедами, учителями-дефектологами  на конец учебного года 

Учителя-

логопеды 

Учителя-

дефектологи 

Оформление аналитических справок по  результатам работы со студентами дуального 

обучения ГАПОУ СО  «НГТК» и наставнической деятельности  в структурном 

подразделении  

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

Разработка плана мероприятий- на летний оздоровительный  период Старшие 

воспитатели 

Проведение социального опроса родителей по изучению удовлетворенности услугами 

дошкольного образования в ДОО на конец учебного года 

Старшие 

воспитатели 

1.1.1. 

Смотры-конкурсы, 

выставки  

открытые 

мероприятия 

Выставка  совместного творчества  воспитанников  и педагогов  «Этих дней не смолкнет 

слава!» (разные техники рисования) 

Акция «Бессмертный полк» 

Воспитатели 

1.1.2. 
Праздники,  

развлечения 

 «Никто не забыт и ничто не забыто!» - Концерт для ветеранов 

 «Грустный праздник и веселый – встреча первая со школой!» Выпуск в школу 

Музыкальные 

руководители 

воспитатели 

1.1.3. 

Аттестация и другие 

формы повышения  

квалификации 

Анализ аттестации по соответствию занимаемой должности, планирование на новый учебный 

год 

Старшие 

воспитатели 



1.1.4. 

Работа в 

производственном 

коллективе. 

Производственные 

совещания 

 Анализ заболеваемости детей  

Соблюдение и охрана прав детей   

Руководитель СП 

1.2. МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1.2.1. 

Консультации для 

педагогического  

коллектива 

 
 

Памятка «Методы воздействия воспитателя, стимулирующие детей к творчеству» 
Воспитатели 

Инструктирование воспитателей: 

–  о профилактике детского травматизма; 

– правилах охраны жизни и здоровья детей в летний период; 

–  требованиях организации и проведении спортивных и подвижных игр 

Старшие 

воспитатели 

 

1.2.2. 
Методический  

совет 

Итоговый методический совет «Поле педагогических чудес» 

Цель: определить эффективность реализации основных задач педагогическим 

коллективом; выявить и проанализировать проблемы в образовательной работе во всех 

возрастных группах; обозначить основные направления на следующий учебный год; 

утвердить план работы на летний оздоровительный период. 

1 Выполнение решений методического  совета №3. 

2.Результативность работы за 2025–2026 учебный год, анализ образовательной 

работы за 2025-2026 учебный год. 

3 Анализ мониторинга развития детей. 

4 Отчёты деятельности специалистов и  воспитателей групп о проделанной работе за 2025 – 

2026 учебный год. 

5 Определение проекта основных направлений деятельности структурного подразделения   на 

2026-2027 уч. год 

6 Утверждение годовых задач работы на 2026-2027 учебный год. 

7. Утверждение плана работы на летний оздоровительный период. 

8. Решение педагогического совета. 

Руководитель СП 

Старшие 

воспитатели 

1.2.3. 
Семинары - 

практикумы 

Школа молодого педагога 

Семинар «Фестиваль лета» 

Форма: практикум 

Разработка планов летнего отдыха детей неопытными воспитателями 

Воспитатели 

II СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА. ВСОКО 



2.1. Оперативный 

контроль 

Систематический контроль «Проведение оздоровительной  работы  с  детьми  в  летний 

период»:  

1.Соблюдение режима в летний период.  

2.Организация приема детей, утренней гимнастики. 

3.Соблюдение питьевого режима.  

4.Включение закаливающих мероприятий в течение дня. 

5.Соблюдение профилактических мероприятий в период пандемии 

Старшие 

воспитатели 

2.2. Создание условий 

для развития 

личности в 

соответствии с 

возрастными и 

индивидуальными 

особенностями 

детей 

Организация летней оздоровительной работы: 

-наличие плана; 

- реализации режима дня в летний период соответствие с  СанПин; 

-  организации  и  проведения  прогулок; 

-организация образовательного процесса в летний период в различных видах детской 

деятельности  

  

Руководитель СП 

Старшие 

воспитатели 

учителя-

логопеды, 

учителя – 

дефектологи 

2.3. Создание условий 

для обучающихся с 

ОВЗ 

Проведение внутренней оценки качества созданных специальных условий для  детей с ОВЗ.  

2.4. Условия  

реализации 

образовательного  

процесса 

Контроль смены постельного белья  

III ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗВИТИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ 

ДОШКОЛЬНИКОВ 

3.1. Психолого-медико-

педагогический 

консилиум 

Анализ выполнения рекомендаций ПМПК по созданию необходимых условий для 

воспитания и обучения детей с ОВЗ. 

Анализ динамики, результатов коррекционно-развивающей работы на конец учебного года  

Председатель 

ППк, члены ППк, 

Педагоги, 

работающие с 

детьми с ОВЗ 

3.2. Сбор 

социологических 

данных о семьях 

воспитанников 

Выявление детей, находящихся в трудной жизненной ситуации Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

IV ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 



4.1. Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Стендовая консультация: «Полезные советы в летний период по развитию связной речи 

дошкольников» 

 Памятка «Дома ребёнок остался один» 

Воспитатели 

  
Стендовая консультация: «Психологическая подготовка детей к школе»  Психолог 

4.2. Общие 

родительские 

собрания 

Групповые 

родительские 

собрания 

Общее родительское собрание «Подводим итоги» 

1.Отчёт о деятельности СП за 2025 – 2026 учебный год 

2.Результаты диагностики 

3.Организация деятельности дошкольного учреждения в летний период (вопросы 

оздоровления, физического развития и питания детей) 

Руководитель СП 

Старшие 

воспитатели 

4.3. Практические 

формы работы с 

родителями 

Экологическая акция  «Посади дерево радости» (посадка хвойников,  декоративных 

кустарников, цветов на клумбах) 

Участие во Всероссийском проекте  «Бессмертный полк» 

Организация участия родителей воспитанников в общественной экспертизе качества 

дошкольного образования в структурном подразделении 

Воспитатели 

 

 

  Организация экскурсии  в музейную комнату. Экспозиция  «Тайна военного чемодана» 

Квест  по экологическим станциям "Природа наш дом" 

Старшие 

воспитатели  

Воспитатели 

V РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ И НАЦПРОЕКТОВ. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1. Реализация 

федеральных  

приоритетных 

направлений 

Работа в рамках реализации федерального проекта «Мир головоломок». Подготовка и 

размещение статей и видеоматериалов по тематике инновационной деятельности в 

информационно-коммуникационной сети интернет и печатной продукции средств массовой 

информации. 

Деятельность в рамках реализации мероприятий  федеральной инновационной площадки 

«Картинная галерея в детском саду» АНО ДПО «НИИ дошкольного образования 

«Воспитатели России» на 2025 – 2026 учебный год 

Наставничество.  Аукцион педагогических идей «растим патриота» 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели-

наставники 

5.2. 

Работа творческих 

групп 

Разработка плана организации летнего оздоровительного периода (работа студий по 

интересам, реализация проектов оздоровительной, познавательной и речевой 

направленности) 

Разработка плана проведения экологической акции «Росток» 

Подведение итогов работы творческих групп в 2025-2026 учебном году 

Старшие 

воспитатели 

Специалисты 

Воспитатели 

VI МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И УЧРЕЖДЕНИЙ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА 



6.1. 

Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Организация встречи с ветеранами образования. Проведение концерта  в рамках 

реализации сетевого проекта «Ветеран живёт рядом» по взаимодействию организаций с 

благотворительным фондом «Виктория»  с привлечением воспитанников музыкальной 

школы 

Старшие 

воспитатели 

Организация субботника на территории С/П Руководитель СП 

Профком  

Общее собрание коллектива С/П  по итогам работы за год 

Составление плана работы профсоюзной организации на новый учебный год  

VII РАБОТА МЕДИЦИНСКОГО КАБИНЕТА 

7.1. 
Организационные 

мероприятия 

Оформление медицинских карт для детей, поступающих в школу 

Формирование перечня оздоровительных процедур на летний период с учетом состояния 

здоровья воспитанников 

медработники 

7.2 
Противоэпидемичес

кая работа 

Контроль санитарно-гигиенического и дезинфекционного режима  

 

медработники 

7.3 

Питание 

воспитанников 

Контроль за организацией питания. 

Составление меню – раскладки. 

Анализ питания (выполнение натуральных норм) 

медработники 

7.4 
Физическое 

воспитание 

Профилактика травматизма при организации образовательной деятельности по физическому 

воспитанию 

 

7.5 

Лечебно-

оздоровительные 

мероприятия 

Диспансеризация детей с осмотром узкими специалистами медработники 

7.6. 

Санитарно-

просветительская 

работа 

Инструктаж по охране жизни и здоровья детей: 

- ядовитые грибы и растения 

- солнечный и тепловой удар 

- профилактика травматизма 

- отравления и ожоги 

С педагогами: консультация «Профилактика травматизма в летний период». 

С помощниками воспитателей, младшими воспитателей: «Требования к прохождению 

медосмотров». 

С родителями: стендовая консультация «Способы защиты от клещевого энцефалита» 

медработники 

Занятия по сан.тех.минимуму: 

- с помощниками и младшими воспитателя «Профилактика инфекционных заболеваний» 

- с работниками пищеблока «Виды пищевых отравлений» 

медработники 

VIII АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

 Условия реализации образовательного процесса в соответствии с ВСОКО 



8.1. Работа на 

территории 

 

 

 

 

Организация субботника на территории СП Зам по АХЧ 

Посадка клумб, цветников, огородов на территории детского сада Зам по АХЧ 

Состояние теневых навесов  

Обновить разметку на участке по обучению детей правилам дорожного движения, дорожные 

знаки. 

Зам по АХЧ 

Состояние хозяйственной зоны: 

-состояние площадки для сбора мусора 

Зам по АХЧ 

Подготовка спортивного и игрового оборудования,  участка к летнему оздоровительному 

сезону 

Зам по АХЧ 

8.2. 
Работа в 

помещении 

Проведение пожарно-профилактической работы (ревизия распашных решеток, осмотр и 

проверка:АПС и СОУЭ, противопожарных дверей) с составлением соответствующих актов 

Зам по АХЧ 

8.3. 

Укрепление 

материально-

технической базы 

Пополнить выносной материал игрушками для игр с песком и водой, организации сюжетно-

ролевых игр, проведения опытно-экспериментальной деятельности, двигательной активности, 

обучению правилам дорожного движения и др. 

Зам по АХЧ 

8.4. 
Работа с 

предприятиями 

Ежемесячные отчеты в НМБУ «Центр – Сервис» по расходу энергоресурсов  Зам по АХЧ 

8.5. 
Пожарная 

безопасность  

Обновление на территории и в помещениях знаков противопожарной безопасности  

8.6. 
Антитеррористичес

кая безопасность  

Обеспечение закрытия изнутри на запирающие устройства на время проведения 

образовательного процесса всех входов и эвакуационных выходов в здание 

 

 

 

ИЮНЬ 

№ 

п/п 

Разделы  годового 

плана 

Содержание  работы Ответственные 

I ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА 

1.1. Организационная 

работа 

Разработка проектов распоряжений об организации  развлечений в группах Старшие 

воспитатели 

Комплектование групп ДОО  детьми Руководитель СП 

Разработка плана мероприятий на летний  оздоровительный период. Проведение летней 

оздоровительной кампании 

 

  

Обновление содержания рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы в целях реализации новых направлений воспитания 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

специалисты 



1.1.1

. 

Смотры-конкурсы, 

открытые 

мероприятия, 

выставки 

Традиционная акция ко Дню Памяти и Скорби (22 июня) «Журавли» 

Выставка совместного творчества педагогов и воспитанников «У лукоморья дуб зелёный..» 

(рисунки по сказкам Пушкина А.С.) 

Воспитатели 

1.1.2

. 

Праздники,  

развлечения 

 «Читаем произведения А.С.Пушкина»  музыкально – литературный праздник 

День здоровья «Спорт нам поможет силы умножить!» - музыкально-спортивное развлечение 

ко Дню защиты детей 

Музыкальные 

руководители 

Воспитатели 

1.1.3

. 

Аттестация и другие 

формы повышения  

квалификации 

Выверка и анализ аттестованных педагогов по квалификационным категориям, оформление 

отчетов   

Старшие 

воспитатели 

1.1.4

. 

Работа в 

производственном 

коллективе. 

Производственные 

совещания 

 Анализ заболеваемости детей  

Соблюдение и охрана прав детей   

Руководитель СП 

медработники 

  Отчётно - выборное профсоюзное собрание Председатель и 

члены профкома 

1.2. МЕТОДИЧЕСКОЕ И  ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1.2.1

. 

Консультации для 

педагогического  

коллектива 

Памятка  «Грибы на участке» Воспитатели 

Консультация «Шоу мыльных пузырей» (познавательно-исследователькая деятельность на 

участке ДОО) Воспитатели 

II СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА 

2.1. Оперативный 

контроль 

Организация двигательной активности  с  воспитанниками   в  летний период:  

Создание  условий  для  организации двигательной активности детей.  

Старшие 

воспитатели. 

2.2. Создание условий 

для развития 

личности в 

соответствии с 

возрастными и 

индивидуальными 

особенностями 

детей 

Организация летней оздоровительной работы: 

-наличие плана; 

- реализации режима дня в летний период соответствие с  СанПин; 

-  организации  и  проведения  прогулок; 

-организация образовательного процесса в летний период в различных видах детской 

деятельности  

 

 

Старшие 

воспитатели 



2.3. Создание условий 

для обучающихся с 

ОВЗ 

Качество организации занятий  в летний оздоровительный период воспитателями групп 

компенсирующей направленности по физическому развитию 

Старшие 

воспитатели 

2.4. Условия  

реализации 

образовательного  

процесса 

Сохранность и исправность игрового оборудования на прогулочных площадках Старшие 

воспитатели 

III ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗВИТИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ 

ДОШКОЛЬНИКОВ 

3.1. Сбор 

социологических 

данных о семьях 

воспитанников 

Сбор информации о летнем отдыхе воспитанников ,  находящихся в социально-опасном 

положении 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

IV ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 

4.1. Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Стендовая консультация для родителей «Читаем книжки и летом» 

Памятка «Мы против терроризма!» 

Обновление и размещение информационного материала для родителей в приемных по теме 

«Предупреждение детского дорожно-транспортного травматизма» 

Воспитатели 

4.2. Практические 

формы 

взаимодействия с 

родителями  

Участие родителей в конкурсе совместных творческих работ «Ребята на улицах города» Воспитатели 

V РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ И НАЦПРОЕКТОВ. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1. Реализация 

федеральных  

приоритетных 

направлений 

Работа в рамках реализации федерального проекта «Мир головоломок».  Участие педагогов в 

XV Международной научно-практической  конференции «Инфо-стратегия 2026; 

Общество.Государство.Образование» 

Реализация Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. N 996 -р г. 

Москва) 

Воспитатели  

Старшие 

воспитатели 

VII РАБОТА МЕДИЦИНСКОГО КАБИНЕТА 

7.1. 
Организационные 

мероприятия 

Квартальные отчёты (заболеваемость,  сан.просвет. работа и пр.) медработники 

7.2 
Противоэпидемичес

кая работа 

Контроль соблюдения режима прогулок, проведение спортивных и массовых мероприятий на 

открытом воздухе, в соответствии с температурным режимом 

медработники 



7.3 

Питание 

воспитанников 

Контроль за организацией питания. 

Составление меню – раскладки. 

Анализ питания (выполнение натуральных норм) 

медработники 

7.4 

Физическое 

воспитание 

Санитарно-гигиеническое состояние спортивного площадки детского сада, а также одежды и 

обуви воспитанников, занимающихся физической культурой при организации 

образовательной деятельности на участке детского сада 

медработники 

7.5 

Лечебно-

оздоровительные 

мероприятия 

Разработка плана оздоровительно-профилактических мероприятий на летний период медработники 

7.6. 

Санитарно-

просветительская 

работа 

С родителями:  памятка «Проживи день по правилам!» медработники 

Занятия по сан.тех.минимуму: 

- с воспитателями «Санитарно-гигиенические  требования в  летний период» 

-  с помощниками и младшими воспитателя «Соблюдение  питьевого режима в летний 

период» 

медработники 

VIII АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА И БЕЗОПАСНОСТЬ  

8.1. Работа на 

территории 

Организация ухода, своевременного полива клумб, цветников, огородов на территории 

детского сада 

Зам по АХЧ 

  Состояние территории: 

-ежедневная уборка до выхода детей; 

 

8.2. Работа в помещении 

Косметический ремонт детского сада Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

Ревизия распашных решеток Зам по АХЧ 

Проведение электротехнических испытаний электрооборудования, измерение сопротивления 

изоляции  

Произвести перезарядку огнетушителей 

Проверка состояния приточно-вытяжной вентиляции 

Произвести осмотр и приемку системы узла управления и теплового ввода (опрессовка) 

8.3. 

Укрепление 

материально-

технической базы 

Проведение списания материальных ценностей  

 

Зам по АХЧ 

8.4. 
Работа с 

предприятиями 

Ежемесячные отчеты в НМБУ «Центр – Сервис» по расходу энергоресурсов  Зам по АХЧ 

8.5. 
Пожарная 

безопасность  

Обновление  информации о мерах пожарной безопасности в уголке безопасности 

жизнедеятельности 

 

8.6. 
Антитеррористичес

кая безопасность  

Обеспечение закрытия изнутри на запирающие устройства на время проведения 

образовательного процесса всех входов и эвакуационных выходов в здание 

 



Пополнение стендов по безопасности и антитеррору наглядным информационным 

материалом о порядке действий работников и иных лиц при обнаружение подозрительных 

предметов или лиц, при поступлении информации об угрозе или совершении теракта 

 

ИЮЛЬ 

№ 

п/п 

Разделы  годового 

плана 

Содержание  работы Ответственные 

I ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА 

1.1. Организационная 

работа 

Подготовка проектов приказов на новый учебный год Старшие 

воспитатели 

Изучение новинок периодической печати, подбор материала для разработки программно-

методического сопровождения на новый учебный год 

Старшие 

воспитатели 

1.1.1. 

Смотры-конкурсы, 

выставки  

открытые 

мероприятия 

Фотовыставка головных уборов «Это знойное лето»  Воспитатели 

1.1.2. 
Праздники,  

развлечения 

Музыкально-спортивное развлечение «Папа, мама, брат и я – это дружная семья!»» (к 

празднованию Дня семьи, любви и верности 8 июля) 

Музыкальные 

руководители 

Воспитатели 

1.1.3. 

Работа в 

производственном 

коллективе. 

Производственные 

совещания 

 Анализ заболеваемости детей  

Соблюдение и охрана прав детей   

Руководитель СП 

медработники 

1.2. МЕТОДИЧЕСКОЕ И  ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1.2.1. 

Консультации для 

педагогического  

коллектива 

Консультация «Разнообразие игр с песком и водой» 

Воспитатели  

1.2.2. 
Семинары - 

практикумы 

Семинар – практикум «На прогулку в жаркий день» 

Форма: тест-драйв 

- виды наблюдений летом 

- использование художественного слова в процессе подвижной игры 

- организация трудовой деятельности с воспитанниками 

- проведение индивидуальной работы с воспитанниками 

Воспитатели 

II СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА. ВСОКО 



2.1. Оперативный 

контроль 

Организация  работы  по  физическому  воспитанию, проведение подвижных  игр. 

.  

  

Старшие 

воспитатели 

2.2. Создание условий 

для развития 

личности в 

соответствии с 

возрастными и 

индивидуальными 

особенностями 

детей 

Проведение разнообразной индивидуальной работы с детьми по развитию  навыков 

изобразительной деятельности 

 

Старшие 

воспитатели 

2.3. Создание условий 

для обучающихся с 

ОВЗ 

Создание условий для самостоятельной деятельности Старшие 

воспитатели 

2.4. Условия  

реализации 

образовательного  

процесса 

Состояние песка в песочнице: 

- наличие накрытия; 

-увлажнение 

Старшие 

воспитатели 

III ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗВИТИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ 

ДОШКОЛЬНИКОВ 

3.2. Сбор 

социологических 

данных о семьях 

воспитанников 

Сбор информации о летнем отдыхе воспитанников Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

IV 
 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ  

4.1. Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Буклет «Отдых на даче» 

Консультация «Экскурсия в музей» 

Воспитатели 

V РЕАЛИЗАЦИЯ ПРИОРИТЕТНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ И НАЦПРОЕКТОВ. ИННОВАЦИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1. Реализация 

федеральных  

приоритетных 

направлений 

Работа в рамках реализации федерального проекта «Мир головоломок». Подготовка и 

размещение статей и видеоматериалов по тематике инновационной деятельности в 

информационно-коммуникационной сети интернет и печатной продукции средств массовой 

информации  

Воспитатели 

Старшие 

воспитатели 

5.2. 
Работа творческих 

групп 

Разработка алгоритма проведения семинара для воспитателей «Особенности организации 

познавательной деятельности с воспитанниками  в летний период» 

Старшие 

воспитатели 

Специалисты 



Воспитатели 

VI МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И УЧРЕЖДЕНИЙ  

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА 

VII РАБОТА МЕДИЦИНСКОГО КАБИНЕТА 

7.1. 
Организационные 

мероприятия 

Приём медицинских документов вновь поступающих воспитанников медработники 

7.2 
Противоэпидемичес

кая работа 

Выпуск санбюллютеня «Польза и вред солнечных лучей для маленького  человека»  

 

медработники 

7.3 

Питание 

воспитанников 

Контроль за организацией питания. 

Составление меню – раскладки. 

Анализ питания (выполнение натуральных норм) 

медработники 

7.4 
Физическое 

воспитание 

Профилактика травматизма при организации образовательной по физической культуре медработники 

7.5 

Лечебно-

оздоровительные 

мероприятия 

Анализ данных медицинской документации вновь поступивших воспитанников,  

определение комплекса мероприятий по профилактике нарушений адаптации 

медработники 

7.6. 

Санитарно-

просветительская 

работа 

С педагогами: консультации «Ядовитые растения и грибы в Самарской области» 

С родителями: стендовая консультация «В поход всей семьёй» 

медработники 

Занятия по сан.тех.минимуму: 

- с рабочими по ремонту и стирке белья: «Профилактика кожных заболеваний» 

- с работниками пищеблока «Соблюдение режима выдачи пищи в  летний период»; 

- с помощниками и младшими воспитателя «Генеральные уборки в летний период» 

медработники 

VIII АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

8.1. Работа на 

территории 

Организация ухода, своевременного полива клумб, цветников, огородов на территории 

детского сада 

Зам по АХЧ 

  Состояние территории: 

-ежедневная уборка до выхода детей 

 

Зам по АХЧ 

8.2. 
Работа в 

помещении 

Косметический ремонт детского сада Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

8.3. 
Работа с 

предприятиями 

Ежемесячные отчеты в НМБУ «Центр – Сервис» по расходу энергоресурсов  Зам по АХЧ  

8.4. 
Пожарная 

безопасность  

Обновление стендов по пожарной безопасности в группах информационным и 

иллюстративным материалом 

Воспитатели 

Зам по АХЧ 

8.5. 
Антитеррористичес

кая безопасность  

Обеспечение закрытия изнутри на запирающие устройства на время проведения 

образовательного процесса всех входов и эвакуационных выходов в здание 

 



Проведение антитеррористического инструктажа с работниками 

 

 

АВГУСТ 

№ 

п/п 

Разделы  годового 

плана 

Содержание  работы Ответственные 

I ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ   РАБОТА 

1.1. Организационная 

работа 

Подготовка  документации к новому учебному году 

Составление плана работы на месяц 

Обновление содержания ООП ДО, АОП ДО 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

 Смотры-конкурсы, 

выставки  

открытые 

мероприятия 

Выставка совместного творчества «День рождения Светофора»» (объемная аппликация») Воспитатели 

1.1.2. 
Праздники,  

развлечения 

Познавательно-игровой досуг «Правила знаем, мы их соблюдаем» (в группах) 

Интеллектуальный квест «Россия- великая наша держава» (ко Дню государственного  флага 

Российской Федерации) 

воспитатели  

1.1.2. 

Аттестация и другие 

формы повышения  

квалификации 

Анализ аттестации по соответствию занимаемой должности, протоколирование заседаний 

аттестационной комиссии 

Старшие 

воспитатели 

1.1.3. 

Работа в 

производственном 

коллективе.  

 

Анализ заболеваемости воспитанников 

Питание в ДОО 

Руководитель СП 

1.2. МЕТОДИЧЕСКОЕ И  ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1.2.1. 

Консультации для 

педагогического  

коллектива 

Консультация «Приучаем детей к элементарному труду» Воспитатели 

II СИСТЕМА ВНУТРЕННЕГО МОНИТОРИНГА. ВСОКО 

2.1. Оперативный 

контроль 

Персональный контроль педагогической деятельности молодых педагогов Старшие 

воспитатели 

2.2. Создание условий 

для развития 

личности в 

соответствии с 

возрастными и 

Контроль: за соблюдением режимных моментов, организацией и проведением прогулок.  

 

Старшие 

воспитатели 



индивидуальными 

особенностями 

детей 

2.3. Создание условий 

для обучающихся с 

ОВЗ 

Качество организации и проведение индивидуальной  работы   воспитателей  с 

воспитанниками 

 

2.4. Условия  

реализации 

образовательного  

процесса 

Контроль за условиями хранения выносных игрушек  

III ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ РАЗВИТИЯ СПЕЦИАЛЬНЫХ И ЛИЧНОСТНЫХ КАЧЕСТВ 

ДОШКОЛЬНИКОВ 

3.1. Сбор 

социологических 

данных о семьях 

воспитанников 

Выявление из вновь поступивших детей семей,  находящихся в социально -  опасном 

положении 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

IV ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 

4.1. Информационно-

просветительское 

обеспечение 

Стендовая консультация «Атака клещей»»  

 

Консультация «Знакомим с символикой России» (День Российского флага – 22 августа) 

Воспитатели 

4.2. Практические 

формы 

взаимодействия с 

родителями  

Интерактивное общение: 

- «Постепенное вхождение в режим  после летнего отдыха» (старший возраст) 

- «Эмоциональный комфорт в период адаптации ребёнка к детскому саду»» (ранний 

возраст) 

Воспитатели 

V Инновационная деятельность 

5.1.  Реализация 

федеральных  

приоритетных 

направлений 

Работа в рамках реализации федерального проекта «Мир головоломок». Подготовка и 

размещение статей и видеоматериалов по тематике инновационной деятельности в 

информационно-коммуникационной сети интернет и печатной продукции средств массовой 

информации. 

Деятельность в рамках реализации мероприятий  федеральной инновационной площадки 

«Картинная галерея в детском саду» АНО ДПО «НИИ дошкольного образования 

«Воспитатели России» на 2025 – 2026 учебный год (предоставление аналитического 

материала  по результатам деятельности) 

Воспитатели 

Старшие 

воспитатели 

5.2. Выступление 

работников на 

конференциях, 

форумах, семинарах 

Подготовка и выступление на  территориальной Ярмарке образовательных ресурсов ГБУ 

ДПО «Новокуйбышевский Ресурсный центр» 

Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 



и т.п. (в 

зависимости от  

уровня) 

5.3. Участие в  

конкурсах 

различной 

направленности 

Участие в региональных конкурсах различной направленности (СИПКРО) Старшие 

воспитатели 

Воспитатели 

Специалисты 

5.4. Работа творческих 

групп 

Разработка плана мероприятий, приуроченных к празднованию Международного Дня 

светофора 

Старшие 

воспитатели 

VI МЕЖВЕДОМСТВЕННОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОШКОЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ И УЧРЕЖДЕНИЙ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, КУЛЬТУРЫ И ИСКУССТВА 

VII РАБОТА МЕДИЦИНСКОГО КАБИНЕТА 

7.1. 
Организационные 

мероприятия 

Приём медицинских документов вновь поступающих воспитанников медработники 

7.2 
Противоэпидемичес

кая работа 

Контроль соблюдения режима прогулок, проведение спортивных и массовых мероприятий 

на открытом воздухе, в соответствии с температурным режимом 

медработники 

7.3 
Питание 

воспитанников 

Контроль за организацией питания. Составление меню – раскладки. 

Анализ питания (выполнение натуральных норм) 

медработники 

7.4 

Физическое 

воспитание 

Наблюдение за соблюдением гигиенических требований к организации физического 

воспитания:  санитарно-гигиеническое состояния спортивного зала и площадки детского 

сада, а также одежды и обуви воспитанников, занимающихся физической культурой 

медработники 

7.5 

Лечебно-

оздоровительные 

мероприятия 

Анализ данных медицинской документации вновь поступивших воспитанников,  

определение комплекса мероприятий по профилактике нарушений адаптации  

медработники 

7.6. 

Санитарно-

просветительская 

работа 

Проведение инструктажа со всеми сотрудниками «Санитарно-гигиениеческое  состояние 

СП» в  соответствии с должностными обязанностями (воспитатели, помощники и младшие 

воспитатели, работники пищеблока, рабочие по ремонту и стирке белья, обслуживающий 

персонал) 

С родителями: беседа «Летние травмы и ушибы. Меры безопасности» 

Размещение памяток и информационного материала по профилактике кишечных инфекций, 

рекомендуемого специалистами ФБУЗ «Центр гигиенического образования населения» 

Роспотребнадзора 

медработники 

VIII АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА И БЕЗОПАСНОСТЬ 

8.1. Работа на 

территории 

Организация ухода, своевременного полива клумб, цветников, огородов на территории 

детского сада. Покос травы, обрезка кустарников  

Зам по АХЧ 



  Состояние территории: 

-ежедневная уборка до выхода детей; 

-полив территории в сухую погоду. 

Зам по АХЧ 

8.2. Работа в помещении 
Подготовка всех групповых комнат, кабинетов и помещений к новому учебному году и 

городскому смотру - конкурсу 

Руководитель СП 

Зам по АХЧ 

8.3. 
Работа с 

предприятиями 

Ежемесячные отчеты в НМБУ «Центр – Сервис» по расходу энергоресурсов  Зам по АХЧ  

8.4. 
Антитеррористичес

кая безопасность 

Обеспечение закрытия изнутри на запирающие устройства на время проведения 

образовательного процесса всех входов и эвакуационных выходов в здание 

Обеспечение работников памятками по действиям граждан при возникновении и 

локализации ЧС, террористических актов и установлении уровней террористической 

опасности 

 

 

 


